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ASAMBLEA NACIONAL
LEY No. 13
(de 16 de marzo de 2007)

Que declara el 19 de marzo de cada afio
Dia Civico y de Conmemoracién de los Valores Familiares

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Articulo 1. Se declara el 19 de marzo de cada afio Dia Cfvico y de Conmemoracién de los

Valores Familiares, que se celebrara en todo el territorio de 1a Repiiblica.
Articulo 2. El Ministerio de Desarrollo Social y el Ministerio de Educacién garantizarén el
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior y organizaran actividades alusivas a esta

fecha,

Articulo 3. Los centros educativos y las universidades oficiales y particulares, asi como las



Digitalizado por la Asamblea Nacional

.

N°25,754 Gaceta Oficial, miércoles 21 de marzo de 2007

3

instituciones publicas, auténomas, semisuténomas, municipales y juntas comunales desarrollarin
acﬁvidnduqucpmmuevmvdoru,cmohpmﬁd.dyhmuaﬁdadmomdﬂe.h
honradez, la solidaridad, la tolerancia y la obediencia y el respeto a las normas de convivencia
humana y a las leyes de la Repiblica.

Articulo 4. Se recomienda a las familias que conmemoren este Dia y realicen actividades
familiares que evidencien la importancia de los valores en el desarrollo de la personalidad y ¢l

progreso del pafs.

Artienlo 5. Se exhorta a los medios de comunicacién a integrar en su programacién temas y
actividades que fomenten los valores familiares durante todo el afio y en cspecial en este Dia.

Artienlo 6. Esta Ley comenzari a regir desde su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

en tercer debate en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de Panamé, a los /.3 dias del
mes de marzo del afio dos mil siete. ‘

El Presidente,

L
as A} Castillo G.

El Secretario General,

Car

ORGANO EJECUTIVO NACIONA!.. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.
PANAMA. REPUBLICA DE PANAMA, /(& DE e DE 2007.

— .

Presidente de la Republica
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
DESPACHO SUPERIOR
DIRECCION NACIONAL DE RECURSOS MINERALES
RESOLUCIONN®02 PANAMA, 31 DE  enero DE 2007

EL MINISTRO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

- Que mediante memorial presentado a este Despacho por la firma de
abogados Tapia, Linares y Alfaro, Apoderados Especiales de la concesionaria
CONSTRUCTORES Y ASOCIADOS, S.A., solicita declarar a la empresa
AGREGADOS Y MATERIALES DE PANAMA, S.A., como Sub-
contratista Técnico y Financiero de la concesién objeto del Contrato No. 209

del 25 de agosto de 2000 de la empresa CONSTRUCTORES Y
ASOCIADOS, S.A.;

Que la empresa CONSTRUCTORES Y ASOCIADOS, S.A., es titular
del Contrato No. 209 del 25 de agosto de 2000, para la extraccién de
minerales no metélicos (piedra de cantera) en dos (2) zonas de 529.5
hectéreas, ubicadas en los corregimientos de El Coco y Guadalupe, distrito de
La Chorrera, Provincia de Panamé e identificada con el simbolo CASA-
EXTR(piedra de cantera)94-91;

Que el Articulo 111 del Cédigo de Recursos Minerales, establece que
todo concesionario, previa aprobacién del Ministerio de Comercio e Industrias
podré encargar una parte o la totalidad de sus operaciones a un contratista,
siempre que éste sea persona capaz de adquirir o ejercer una concesién minera
en la Republica de Panami, pero no se afectard la responsabilidad del
concesionario;

Que mediante Resolucién No. 2006-78 de 17 de abril de 2006, la
Direccién Nacional de Recursos Minerdles ‘declard a la empresa
AGREGADOS Y MATERIALES DE PANAMA, S.A., elegible para tener
derecho a concesiones mineras;

Que se han lHenado tados los requisitos exigidos por Ia Ley pars tener
derecho a lo solicitado,
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RESUELVE:

PRIMERO: AUTORIZAR a la empresa AGREGADOS Y
MATERIALES DE PANAMA, S.A., para actuar como Sub-contratista
Técnico y Financiero de la concesionaria CONSTRUCTORES Y
ASOCIADOS, S.A., en sus actividades de extraccion de minerales no
metélicos (piedra de cantera) que desarrolla en los corregimientos de El Coco
y Guadalupe, distrito de La Chorrera, Provincia de Panamé, en base a su
Contrato No. 209 del 25 de agosto de 2000.

SEGUNDQ: Queda  entendido  que la  concesionaria
CONSTRUCTORES Y ASOCIADOS, S.A., continuaré siendo responsable
ante el Estado por el cumplimiento de todas las obligaciones adquiridas en la
concesion.

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 111 y 168 del Cddigo de Recursos
Minerales.

NOTIFIQUESE, REGISTRESE Y P
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DECRETO EJECUTIVO No. 41
(de 8 de marzo de 2007)

“Por el cual se concede una autorizacién al Banco Naclonal de Panarh(

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley No.35 de 31 de octubre de 2008, se autorizé gl Organo Ejecutivo para
emitlr y ordenar la acufiacién de monedas fraccionarias de circulacion coriante por un
vaior nominal de hasta doce millones de balboas (B/.12,000,000.00), con las modalidades
descyitas en el articulo 1179 del Cédigo Fisca! modificado per la Ley No.27 de 12 de julio
de 2008 y la Ley No.35 de 31 de octubre de 2008, y demas disposiciones juridicas
Vigem- T R a.

[ rn-.— hat

Que Ia referida Ley se em,itié'a' efetos de gﬁrhuﬁéa;—'g' gidecuado Inventario de monedas
metdiicas de circutacidn eQriente, -para.les proximes tifico afos. -

Que 8o hace necegsriq actiffar monedas por un Valor, dé UN-MILAON TRESCIENTOS
1 300,600.00)

MIL BALBOAS (B/ {1, . en.yista defldescasaz existenteon &l pals de monedas
fraccionarias deqr?culgql&o corrié m;s,-q'-v‘-' %T\"‘ AP L
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Articula 1; Autdrizars! Banco Nackiiah BaRaiEkasre importir Ieceuina de hasta UN
MILLON TRESGIENTOS MIL BALEDAS: (BAF,500:1100.00) en mbnéidas fraccionarias de
los Eatados Unidos-de América, éndatsigliienfes‘Canitiades y denomingciones:
OCHOCIENTOS ‘Mik \BALBOAS j@?‘ﬁbg@él‘@‘?/?en monedsié Faccionarlas de fos
Estades Unidos de‘Aiérica 'con uryiorstgijinalide i centbsiinos gé batbos (B/.0.10).
. ".j' '\'.: 'k' 1.‘.;.7"-::: h\"_ 'k.?d::‘.‘f?;"; . S ! . 4
TRESCIENTOS ML BAMBOAR (8/.300,000:00), &1 monedas fraccionarias de los Estadas
Unidos de América con Um vallor nomindl de Gince-centésimos de balbos (8/.0.05).

DOSCIENTOS MIL BALBOAS (B/.200,000.005, en monedas fraccionarias de los Estados
Unidos de América con un valor nomihat de-un-centésimo de balboa (B/.0.01),

Articulo 2: Las monedas que serdn acufiadas tendrdn las modalidades descritas en el
articulo 1179 del Cédigo Fiscal modificado por la Ley No.27 de 12 de julio de 2008 y Ia
Ley No.35 de 31 de octubre de 2006, y demés disposiciones Juridicas vigentes.

Articulo 3: Este Decreto regird a partir de su promulgacién.

Dado en ia ciudad de Panamé a los. dludelmﬁo%;_ﬂzow.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Py = .
R MARTIN TORRIIOS
Winistro “luml"m Prasidents de o Repdbiice
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CAJA DE SEGURO SOCIAL
RESOLUCION No. 39,302-2007-J.D.
(de 11 de enero de 2007)

La Junta Directiva de la Caja de Seguro Social en uso de sus facultades legales y
reglamentarias,

CONSIDERANDO:;

Que conforme a lo previsto en los Articulos 1 numeral 22, 6 y 28 numeral 2 de la Ley No.51 de
27 de diciembre de 2005, Orgénica de la Caja de Seguro Social, la Junta Directiva tiene la
facultad de dictar y reformar los reglamentos de la Institucién, mediante resolucion;

Que la Direccién General, en cumplimiento de lo dispuesto en ¢l numeral 8 del Articulo 41 de
la Ley Organica ha sometido 8 la consideracién de la Junta Directiva el anteproyecto de
Reglamento para el Célculo de las Prestaciones Econémicas;

Que sometido el anteproyecto del Reglamento antes mencionado al andlisis de la Comisién de
Prestaciones Econémicas de la Junta Directiva de la Caja de Seguro Social, ésta ha
recomendado su adopcidn,

Que el Pleno de la Junta Directiva de la Caja de Seguro Social, en sesion extraordinaria
celebrada el martes 12 de diciembre del 2006, discuti6 exhaustivamente dicho anteproyecto de
Reglamento y lo aprobd en Primer Debate;

Que en mérito a lo expuesto;
RESUELVE:

APROBAR, en Segundo Debate ¢l Reglamento para el Célculo de las Prestaciones
Econémicas, en sesion celebrada el 11 de encro de 2007.

El presente Reglamento deroga en todas sus partes el Reglamento para el Célculo de las
Pensiones de Invalidez, Vejez y Muerte, Asignaciones Familiares ¢ Indemnizaciones aprobado
mediante la Resolucion N° 8008-93-J.D. de 23 de diciembre de 1992 asi como-la Resolucién N°
314,199-2003-1.D. de 15 de julio de 2003 que modificd el Reglamento anterior; y todas las
demas disposiciones reglamentarias que le sean contrarias.

REMITASE a la Gaceta Oficial para su debida promulgacién.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulos | numeral 22, 6 y 28 numeral 2 de la Ley 31 de

DR. PABLOLVIVAR GAITAN

Presidejite de la Junta Directiva Secretario de 1a Junta Directiva
y =

@-
HIOG/PVG/MM/Iris.-
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RESOLUCION No. 39,389-2007-J.D.
(de 8 de febrero de 2007)

La Junta Directiva de la Caja de Seguro Social en uso de sus facultades legales y reglamentarias,
y; '

CONSIDERANDO:

Que conforme a lo previsto en los Articulds 1 numeral 22,6 y 28 numeral 2 de la Ley No.51 de
27 de diciembre de 2005, Orgénica de la Caja de Seguro-Social, la Junta Directiva tiene la
facultad de dictar y reformar los reglamentos de la Institucién, mediante resolucion;

Que mediante la Resolucién No. 39,302-2007-JD de 11 de enero de 2007, la Junta Directiva
decidié aprobar en segundo debate el Reglamento para el Chlculo de las Prestaciones
Econdmicas;

Que la Direccién General, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del Articulo 41 de la
Ley Orgénica ha sometido a la consideracién de la Junta Directiva la modificacién de los
articulos 11, 28, 40, 48, 62 y 70, asf como la adicién de dos articulos al Reglamento para el
Célculo de las Prestaciones Econémicas, en virtud de la modificacién a la Ley 51 de 27 de
diciembre de 2005, a través de la Ley 2 de 8 de enero de 2007;

Que sometido la propuesta de modificacién del Reglamento antes mencionado al anilisis de la
Comisién de Prestaciones Econémicas de la Junta Directiva de la Caja de Seguro Social, ésta ha
recomendado su adopcién;

Que el Pleno de la Junta Directiva de la Caja de Seguro Social, discutié dicha modificacién al
Reglamento;

Que en mérito a lo expuesto;
RESUELVE:

APROBAR, la modificacién a los articulos 11, 28, 40, 48, 62 y 70, asf como la adicién de dos
articulos del Reglamento para el Célculo de las Prestaciones Econémicas aprobado mediante
la Resolucién No. 39,302-2007-JD de 11 de enero de 2007,

El presente Reglamento deroga en todas sus partes el Reglamento para el Célculo de las
Pensiones de Invalidez, Vejez y Muerte, Asignaciones Familiares ¢ Indemnizaciones aprobado
mediante la Resolucién N° 8008-93-1.D. de 23 de diciembre de 1992 asi como la Resolucién N°
34,199-2003-J.D. de 15 de julio de 2003 que modificé el Reglamento anterior; y todas las deméas
disposiciones reglamentarias que le sean contrarjas. -

REMITASE a la Gaceta Oficial para su debida promulgacién el texto unificado del Reglamento
para el Célculo de las Prestaciones Econémicas.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulos 1 numeral 22, 6 y 28 numeral 2 de la Ley 51 de 27
de diciembre de 2005. :

DR. PABLO VIVAR GAITAN
Secretario.de 1a Junta Directiva
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LIBRO L.
RIESGO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

TITULO L.
GENERALIDADES

Articulo 1. Riesgo de Invalidez, Vejez y Muerte

El Riesgo de Invalidez, Vejez y Muerte, administrado por la Caja de Seguro Social, estd
integrado por un régimen compuesto, en el que coexisten dos subsistemas de beneficios a saber:

1. Un Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido, en ¢l cual se participaré con la
totalidad de los ingresos sujetos a cotizacion asi como con otros recursos que destine la Ley
para el financiamiento del riesgo.

2. Un Subsistema Mixto, el cual se conforma de:
a. Un componente de Beneficio Definido:

En el cual se participara con las cuotas pagadas, sobre los ingresos sujetos a cotizacion,
hasta los quinientos balboas (B/.500.00) mensuales, asi como con otros recursos que
destine la Ley para el financiamiento del riesgo.

b. Un componente de Ahorro Personal:

En el cual se participard con las cuotas pagadas, sobre los ingresos sujetos a cotizacion,
que excedan de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales, més las rentabilidades que
cstos aportes generen, en el caso de los trabajadores por cuenta ajena, asi como
cualesquiera otros recursos que la Ley destine a este componente.

Los independientes contribuyentes que al 1 de enero de 2007 no superen los 35 afios de
edad, participarin con las cuotas pagadas sobre la base de cotizacién de sus honorarios
anuales, es decir el 52% de esto honorarios, siempre que superen los nueve mil
seiscientos balboas (B/.9,600.00) anuales, y quedarén comprendidos exclusivamente en
este componente.

Articulo 2. Glosario

Para los efectos de este reglamento, los términos que sc expresan a continuacién tendran el
siguiente significado:

1. Anualidad Cierta Temporal. Es el valor, a una fecha dada, del monto de dinero necesario
para realizar una serie de pagos mensuales iguales por un periodo determinado, considerando
que dicho monto seré invertido durante el periodo en que se efectiien los pagos.
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2. Aporte de solidaridad. Corresponde al porcentaje que aportardn los ascgurados que
participan en el componente de ahorro personal del subsistema mixto; destinado como aporte
solidario, principalmente al componente de Beneficio Definido del Subsistema Mixto, sin
perjuicio de que la Junta Directiva apruebe, provisionalmente, que un porcentaje de dicho
aporte, no superior al dos punto cinco por ciento (2.50%) del aporte de solidaridad, se destine
al Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido.

El aporte de solidaridad serd deducido de la cuota pagada, asi:

1.~ Sobre los salarios de los trabajadores por cuenta ajena que excedan los quinientos
balboas (B/.500.00) mensuales.

2.-  De los honorarios sujetos a cotizacion de los independientes contribuyentes.
3. Capitalizar. Sumar al capital el valor de los intereses devengados.

4. Componente de ahorro personal. Es el componente del subsistema mixto, en el cual
mediante una cuenta de ahorro personal, se acumulan los aportes de cada afiliado al mismo,
una vez deducido el aporte de solidaridad, para su beneficio individual y de sus
sobrevivientes con derecho, mas las rentabilidades que estos aportes gencren.

Para los trabajadores por cuenta ajena que participen de este componente, los aportes
corresponden a la cuota empleado empleador, sobre los salarios que excedan de quinientos
balboas (B/.500.00) mensuales.

Para los independientes contribuyentes que al 1 de enero de 2007 no superen los 35 afios de
edad, los aportes corresponderdn a las cotizaciones sobre la base de cotizacion de sus
honorarios anuales, es decir el 52% de esto honorarios, siempre que superen los nueve mil
seiscientos balboas (B/.9,600.00) anuales, destinadas exclusivamente a este componente.

5. Componente de beneficio definido. Es el componente del subsistema mixto, administrado
bajo un régimen financiero actuarial de Reparto de Capitales de Cobertura. Los recursos del
Riesgo de Invalidez, Vejez y Muerte que se le destinan, conforme la Ley Orgénica, estan
destinados de forma solidaria a la cobertura del valor presente, de las obligaciones contraidas
por razén de las pensiones en curso de pago para este componente, €n el cual participa el
asegurado con las cuotas pagadas sobre sus ingresos de hasta quinientos balboas (B/.500.00)
mensuales.

6. Contingencia. Eventualidad futura e incierta que produce la afectacién de los medios
econémicos de subsistencia en caso de incapacidad para trabajar, cuya ocurrencia genera la
dispensacion de las prestaciones cubiertas por 1a Caja de Seguro Social.

7. Cuenta individual. Historial que se lleva en la Caja de Seguro Social para cada asegurado
cotizante, en el que se indican, ademés de las generales de la persona, los salarios cotizados
mensualmente con cada empleador en el caso de los empleados, las cotizaciones sobre los
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honorarios en el caso de los independientes contribuyentes y no contribuyentes o informales,
y las cuotas aportadas por los asegurados voluntarios.

8. Cuenta de ahorro personal. Registro en una cuenta, de forma individual, de la acumulacién
de aportaciones de cada afiliado al Componente de Ahorro Personal, més las rentabilidades
que esta genere.

9. Cuotas de referencia. Son las cuotas minimas necesarias para recibir, a la edad de referencia,
la tasa basica de reemplazo equivalente al sesenta por ciento (60%) del salario base mensual,
en concepto de pensién de invalidez o vejez en el subsistema exclusivamente de beneficio
definido.

Las cuotas de referencia son las siguientes:

Cuotas de Referencia Fecha

180 Hasta el 31 de diciembre de 2007 _

216 Del 1 de enero de 2008 hasta el 31 de diciembre de
2012

240 A partir del 1 de enero de 2013

10. Densidad de cuotas. Es el cuociente que expresa el resultado de dividir el mimero de cuotas
pagadas. en un periodo determinado, entre el mimero de meses comprendido en el mismo

periodo.

11, Edad de referencia. Es la edad minima necesaria para recibir, con las cuotas de referencia,
la tasa bésica de reemplazo del sesenta por ciento (60%) del salario base mensual, en

concepto de pensién de invalidez o vejez en ¢l subsistema exclusivamente de beneficio
definido.

Las edades de referencia son las siguientes:

EDAD DE REFERENCIA
Mujeres 57 afios de edad
Hombres 62 afios de edad

12. Expectativa de Vida. Es el niimero medio de afios que le quedan por vivir a las personas que
sobrevivan a una edad especifica segiin las condiciones de mortalidad establecidas conforme
las cifras oficiales proporcionadas por la Contraloria General de la Repiiblica.

13. Pago programado. Es una serie de pagos periddicos, liquidados a intervalos iguales de
tiempo y del mismo monto, que se pagardn durante un periodo determinado, calculado de
acuerdo al monto ahorrado y capitalizado, més el pago adicional por el reconocimiento de
aportes a la cuenta de ahorro personal por parte del Estado, para los asegurados con derecho
a este reconocimiento; dividido por una anualidad cierta temporal.
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Esta modalidad de pago es qﬁableuhcw”puﬁcipmmelcompomtede

14.hgosprognmndosdehspensionespormem.ﬁslamdalidaddepagodondelos
wbrevivimtesdcluegmdofalhcidodmumdecumplirmlumndicimm
wcedﬂahpcmibn,podlinobtmmpmdénmmnlmﬁmciéndelmomow
aportado y capitalizado de 1a cuenta de shorro del asegurado fallecido, de acuerdo al valor
dchmmﬁdadci«umwalmfmdpuiododepagomblecidopmmnglmw
o al valor actuarial de la expectativa de vida.

15, Pensién de retiro por vejez normal. Pensién de Retiro por vejez que se concede contando
con la edad de referencia y cuotas de referencis, o més.

16. Pensién de vejez por retiro anticipado. Pensi6n de Retiro por vejez que se concede, a
partir del 2008, desdedos(Z)mmudehedaddudamcia(ﬁyShnoshsmujmy
wyﬁlaﬁulmhunhu)ﬁmqmmmhscmmdenfm“mﬁ.

17. Pensién de retire por vejez proporcional. Pensién de Retiro por vejez que se concede, &
pcﬁtdel2008,ahedaddenfamciaompuommmdehscmdemfmia;y
quemquimecmonﬂnimocientoochenﬂ(l”)cm

18. Pensién de retiro por vejez proporcional anticipada. Pensién de Retiro por vejez que se
emoedc.apuﬁrdenoos,mdelaedaddeufumch(dudelosSSaﬂoslumljmsyw
afios los hombres) yoonmenocdelascmmdemfmia;pmquemquimeomomhm
ciento ochenta (180) cuotas.

l’.l'mlbnporvejuprognmda.Esmmdalidaddepago,enelcmmtedcahom
pasonddondeelmgmzdoamvésdelmmwhhlupaudoycapimlimdoenmcummde
ahommcibhiporpmtedehCajadeSeguoSociaIMpensiéndeacwdoalvalor
actuarial de la expectativa de vida, hasta agotarse sus fondos.

Los asegurados que sobrevivan la expectativa de vida y se extingan sus fondos ahorrados, se
lugarantizmielpagodelapensiénhastasunnmie,medianteunscgmoderentavimﬁcia.

20. Pensién de retiro por vejez proporcional especial. Pension de retiro por vejez con la edad
de referencia y por lo menos, entre 120 y menos de 130 cuotas aportadas, a la cual podrén
optar a partir del 2008, los empleados del sector agricola o de la construccién de menor
calificacion profesional y estabilidad laboral, cuyo historial de contribuciones a la Caja de
Seguro Social muestre reiteradas bajas como consecuencia de la naturaleza de la actividad
que realizan, segim las condiciones sefialadas en este reglamento.

21. Reconocimiento de aportes a la cuenta de ahorro personal. Suma reconocida por el
Estado a la fecha de su retiro, adicional a la que haya sido acreditada en la cuenta de ahorro

personal, a los asegurados que hayan ingresado al Subsistema Mixto y que previamente
hayan efectuado contribuciones al Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido.
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Mmseriigualdmonmcapimﬁndohmumfwba,dehswmibwionesefecmdu
por dicho asegurado, sobre la porcién de los salarios cotizados al Subsistema Exclusivamente
de Beneficio Definido, que excedan de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales.

22. Régimen financiero de reparto de capitales de coberturs. Es aquel en donde la suma de
las cotizaciones de un afio debe cubrir el pago de las nuevas pensiones acordadas en el afio
hasta que se extinga el derecho.

23. Renta Vitalicia. Es el beneficio que recibird el asegurado que sobreviva la expectativa de
vida utilizada para determinar su pensién por vejez programada en el sistema mixto, al
extinguirse sus fondos ahorrados, donde se le garantizaré el pago hasta su muerte de dicha
pension a través de un seguro colectivo de renta vitalicia.

24, Sistema compuesto. Es ¢l Sistema de Invalidez, Vejez y Muerte que comprende el
Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido y el Subsistema Mixto, este dltimo con
sus dos componentes de beneficio definido y de ahorro personal,

25, Sueldo base mensual o salario base mensual. Es el promedio que resulte para cada
empleado y las personas incorporadas al régimen voluntario, al dividir el total de los salarios
0 ingresos sobre los cuales haya cotizado, entre el niimero de meses cotizados, referidos a
una misma unidad de tiempo.

26. Subsistema exclusivamente de beneficio definido. Es el subsistema, del Riesgo de
Invalidez, Vejez y Muerte, administrado bajo un régimen financiero actuarial de Reparto de
Capitales de Cobertura.

Los aportes de los asegurados por concepto de cuotas, asf como los demés recursos del riesgo
de Invalidez, Vejez y Muerte, estén destinados, de forma solidaria, a la cobertura del valor
presente de las obligaciones contraidas en este subsistema, por razén de las pensiones en
curso de pago.

27. Subsistema mixto. Es el subsistema de] Riesgo de Invalidez, Vejez y Muerte, que combina
dos componentes a saber:

a. Un Componente de Beneficio Definido, administrado bajo un régimen financiero
actuarial de Reparto de capitales de Cobertura, en ¢l cual se participara con las cuotas
pagadas sobre sus ingresos hasta la suma de quinientos balboas (B/. 500.00) mensuales.

b. Un Componente de Cuenta de Ahorro Personal, en ¢l que participan los asegurados con
las cuotas pagadas, sobre los ingresos, que excedan de quinientos balboas (B/.500.00)
miensuales, o los independientes contribuyentes, que al 1 de enero de 2007 no superen
los35&ﬁosdcedad,conlascmtaspagadassobrehbasedeooﬁzaci6ndcm
hommiosamdes,esdecirelﬁ%deemhouomﬁos,sianpmqmmlosnme
mil scisciontos balboas (B/.9,600.00) anuales, y que quedardn comprendidos
exclusivamente en este componente.
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28. Tasa béisica de reemplazo, Consiste en ¢l sesenta por ciento (60%) del sueldo o salario base
mensualcomommminimawlacualseconcedelapcnﬁéndevcjezalaodad y cuotas de
referencia, en el subsistema exclusivamente de beneficio definido.

29. Tasa de Descuento, Tasa de interés que se utiliza para tract un valor futuro a valor presente
en determinado tiempo.

30. Valor Actuarial de la Expectativa de Vida. Es el valor presente del nimero medio de afios
que le quedan por vivir a las personas que sobrevivan a una edad especifica de acuerdo a una

tasa de descuento.
TITULOIL
SUBSISTEMA EXCLUSIVAMENTE DE BENEFICIO DEFINIDO
Capitulo L
Riesgo de Invalidez

Articulo 3. Requisitos para Ia pensién de invalidez

Los requisitos para ser pensionado por invalidez, previa solicitud del asegurado, son los
siguientes:

1. Ser declarado invlido por Ia Csje de Seguro Social, conforme al mecanismo sefialado por la
Ley para tales efectos.

2. Cmnpliralmomentodelasolicimdconmdelasﬁg‘uimtesoombinacionesdcedady
cuotas:

a. Cnmdoclmgmdotengahastaminn(w)aﬂosde_edad. y treinta y seis (36) cuotas
oomomhﬂmo,dclascmlesdiociocho(w)cuotasdebenhabuxido:pmudunl
Subdnmwhsﬂﬁmuﬁnuym(x)mhnmdiammmmal
momento de la solicitud.

b. andoduegmadotengadenﬁmnyunaﬁocﬂl)hmacwumﬂmaﬁosdeedady
ﬂmuyocho(u)mcomonﬂnﬁm,delummnﬁcm(ﬂ)mdeben
habusidolpomdualSubcistmmlooﬂﬁmMcweMyocho(ﬂ)m
inmediatamente anteriores al momento de la solicitud.

c. C\mdoehngmdoﬁmgadecwmuym(ﬂ)mmwynis(ﬁ)mm
-mujuuydacuumhym(ﬂ)aﬂoshmm_ym(ﬂ) afios Jos hombres y sesenta
(w)moommhﬁnn,delasculupulommim(w)cmdabenu
wamnumm(ﬁmmmﬁmmd
momanto de la solicitad.

PR B
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d Cumdoelasegmdotmgamedadmemrdecincuenuysiete(snnﬁuhsmxjauy
menordeseemuydos(&)aﬂoslosbombresyun total de cuotas no menor que el
minimo de referencia establecido en el articulo 170 de la Ley No. 51 del 2005.

Articulo 4. Salario Base de la Pensién de Invalidez

Con ¢l objeto de establecer el monto mensual de la Pensién de Invalidez, se tomaré como salario
base el promedio del salario mensual correspondiente a:

1. Hasta el 31 de diciembre del 2009, los siete (7) mejores afios del total de salarios cotizados.
El salario base ser4 determinado de la siguiente manera:

a.- Se expedird una cuenta individual que reflejard las cuotas mensuales efectivamente
acreditadas por el asegurado.

b.- De la cuenta individual se escogerén los siete (7) afios en que el total de ingresos
percibidos sea més alto, en comparacién a los otros afios reflcjados en la cuenta
individual. -

¢.- El monto total de estos siete (7) mejores afios se dividird entre ochenta y cuatro (84)
meses y el promedio obtenido por este método, serd el salario base mensual sobre el cual
se calculard la pensién correspondiente.

2. A partir del 1 de enero del 2010, los diez (10) mejores afios del total de salarios cotizados.
El salario base seré determinado de la siguiente manera:

a.- Se expedird una cuenta individual que reflejard las cuotas mensuales efectivamente
acreditadas por el asegurado.

b.- De la cuenta individual se escogersn los diez (10) afios en que el total de ingresos
percibidos sea més alto, en comparacién a los otros afios reflejados en la cuenta
individual,

¢.- El monto total de estos diez (10) mejores afios se dividiré entre ciento veinte (120) meses
y ¢l promedio obtenido por este método, serd el salario base mensual sobre el cual se
calculard la pensién correspondiente.

Sielasegmadomcmnplewnlosaﬁosdcmﬁnciomsindicadosmlmpumosmwdmu,u
wmarimmouhriobue,elpmmediodemdoslumeldos,mnupondiauualosmde
cotizacién que tuviese cfectivamente acreditados.

Articulo 8. Célculo de la Pensiéa de Invalidez

Elmmdeh?uﬁéndehﬂidu,sdignldmwdm(w%)dduhiohn
mensual, obtenido de scuerdo al Asticulo 4° de este Reglamento. Esta cuantis seré adicionsds
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con el 1.25% del salario base mensual, por cada doce (12) cotizaciones mensuales, acreditadas
en la cuenta individual del asegurado, una vez exceda la cotizacién minima requerida para
generar el derecho, es decir:

1. Hasta el 31 de diciembre de 2007, las que excedan de las primeras ciento ochenta (180)
cuotas registradas.

9 Desde el 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre de 2012, las que excedan de las
primeras doscientas dieciséis (216) cuotas registradas.

3. A partir del 1 de enero de 2013, las que excedan de las primeras doscientos cuarenta (240)
cuotas registradas. '

Articulo 6. Consideracién de las cuotas para el cilculo de la Pensién de Invalidez

Para el cilculo de la pension de invalidez se consideraran todos los afios de cotizacion
incluyendo la ultima cuota aportada hasta antes de hacerse efectivo el pago de dicha pension.

Para efecto de la densidad se tomaran en cuenta las cuotas aportadas con anterioridad al
momento de la solicitud.

Parigrafo; Para determinar ¢l salario promedio para el calculo de la pensién de invalidez,
siempre se consideraran todos los conceptos de salario que la Ley 51 de 27 de diciembre de 2005
sefiala en sus articulos 91 y 92, como salario.

Articulo 7. Minimo de la Pensién de Invalidez
El monto minimo de la pensién de invalidez seré igual a:

1. La suma de ciento setenta y cinco balboas (B/.175.00) mensuales, hasta el 31 de diciembre de
2009.

2. A partir del 1 de enero del 2010 y cada cinco afios, el minimo establecido en el numeral
anterior se incrementaré en diez balboas (B/.10.00).

Articulo 8. Méximo de la Pension de Invalidez

Una vez aplicado el célculo sefialado en el Articulo 5° de este Reglamento, el monto méximo, o
suma limite hasta la cual se podré otorger la Pension de Invalidez, serd la siguiente:

1. Hasta el 31 de diciembre de 2006, una suma de hasta mil balboas (B/.1,000.00) mensuales;
salvo que el asegurado tenga por lo menos veinticinco (25) afios de cotizacién y un salario
promedio mensual no menor de mil quinientos balboas (B/.1,500.00), durante un periodo de
quince (15) afios de cotizaciones; en este {iltimo caso, la pensién que le corresponda podré
alcanzar hasta un monto de mil quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales, como méximo.
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2. A partir del 1 de enero de 2007, una suma de hasta mil quinientos balboas (B/. 1,500.00)
mensuales, como méximo, para lo cual no resulta necesaria la condicién de afios de servicio
y promedio de salario que se menciona en el numeral anterior.

Articulo 9. Indemnizacién por Invalidez

Si al momento de la invalidez, el asegurado no cumple con los requisitos minimos de edad,
cuotas y densidad para la Pensién de Invalidez, se le otorgard en sustitucion de esta pension, una
indemnizacién por invalidez, equivalente a una mensualidad de la pensién que le habria
correspondido por cada seis meses de cotizacién acreditados, en las siguientes condiciones:

1. Cuando el asegurado tenga hasta treinta (30) afios de edad y menos de treinta y seis (36)
cuotas aportadas, con una densidad de seis (6) cuotas en los Gltimos doce (12) meses.

2. Cuando el asegurado tenga entre treinta y un (31) y cuarenta (40) afios de edad y menos de
cuarenta y ocho (48) cuotas aportadas, con una densidad de ocho (8) cuotas en los dltimos
dieciséis (16) meses.

3. Cuando el asegurado tenga entre cuarenta y un (41) afios hasta la edad de referencia y
menos de sesenta (60) cuotas aportadas, con una densidad de diez (10) cuotas en los
tltimos veinte (20) meses.

4. Cuando el asegurado se invalide después de alcanzar las edades minimas sefialadas para el
derecho a la pensién de vejez, sin tener derecho a esta prestacién.

Articulo 10. Asignacién Familiar para los pensionados por invalidez

Los asegurados que se pensionen por invalidez, una vez hayan alcanzado o superado la edad de
referencia para la Pensién de retiro por Vejez Normal de acuerdo a la Ley Orgénica vigente,
tendrén derecho a recibir mensualmente en concepto de Asignacién Familiar y en adicién a su

pensién:

1. Veinte balboas (B/.20.00) si el pensionado tiene conyuge o si el cényuge de la beneficiaria
de la pensién es invdlido. También tendré derecho a esta prestacién, el pensionado cuya
compafiera conviva con ¢l en unién libre, a condicién que no haya existido impedimento
legal para contraer matrimonio y que la vida en comtin se haya iniciado por lo menos cinco
afios antes del otorgamiento de la pension.

2. Diez balboas (B/.10.00):

a. Por cada hijo menor de catorce afios 0 menor de dieciocho si es cstudiante, previa
comprobacion a través de certificacién escolar o universitaria, de tal condicién.
b. Por cada hijo de cualquier edad si es invélido, que depende econdémicamente del

pensionado.
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En ningin caso, el total pagado en concepto de asignacién familiar podré exceder la suma de
cien balboas (B/.100.00).

La suma de las asignaciones familiares mis la pensioén mensual de invalidez no podré exceder el
cien por ciento (100%) del salario base utilizado para el calculo de la pension, excepto cuando se
trate de aumento de las pensiones vigentes.

El inicio del pago de la asignacién familiar serd a partir de que el solicitante haya cumplido con
los requisitos establecidos en este articulo.

Articulo 11, Aumento de las pensiones de invalidez vigentes

A partir del 1 de enero de 2007 y cada cinco afios, las pensiones de invalidez que se encuentren
vigentes serdn aumentadas automAticamente en una suma de diez balboas (B/.10.00) mensuales,
con excepcion de las pensiones mayores de quinientos balboas (B/500.00) mensuales. El monto
de la pensién que se utilizard para determinar el derecho al aumento incluird la suma de los
aumentos recibidos por lo establecido en el articulo 224 de la Ley 51 de 2005.

Capitulo 11,
Riesgo de Vejez

Articulo 12, Condiciones de acceso a la Pensién de Retiro por Vejez.

Conforme lo dispuesto por el articulo 168 de la Ley 51 de 2005, a partir de la solicitud
respectiva, un asegurado, por razén de su edad y con la finalidad de reemplazar dentro de ciertos
limites los ingresos que deje de percibir de su ocupacion, podréa optar por retirarse dentro de una
banda de edades y cuotas que comienza desde los cincuenta y cinco afios de edad para las
mujeres y de sesenta afios de edad para los hombres, con una cotizacién minima de ciento
ochenta cuotas y que se extiende hasta la edad de setenta afios para ambos géneros, edad hasta la
cual se otorgaran los porcentajes adicionales a la tasa de reemplazo bésica.

La opcién de retirarse a la edad de cincuenta y cinco y cincuenta y seis afios para las mujeres y
de sesenta y sesenta y un afios para los hombres, regiré a partir del 1 de enero de 2008.

Seccién 1.
Pensién de Retiro por Vejez Normal

Articulo 13, Requisitos para la Pensién de Retiro por Vejez Normal
Ante la ocurrencia de la contingencia cubierta por este riesgo, el asegurado podré optar por una
Pension de Retiro por Vejez Normal, siempre que, ademds de presentar la solicitud respectiva,

cumpla con la edad de referencia, es decir 57 afios las mujeres y 62 afios los hombres y cuente
con las siguientes cuotas de referencia;

1. Hasta el 31 de diciembre del 2007, un minimo de 180 cuotas.
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2. Desde el 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre del 2012, un minimo de 216 cuotas.
3. A partir del 1 de enero del 2013, un minimo de 240 cuotas.
Articulo 14. Célculo de la Pension de Retiro por Vejez Normal

1. El monto de la Pensién de Retiro por Vejez normal seré igual al sesenta por ciento (60%) del
salario base mensual, determinado de acuerdo a lo estipulado por este Reglamento.

2. Esa cuantia serd adicionada con el 1.25% del salario base mensual, por cada doce (12) cuotas
acreditadas en exceso de las cuotas de referencia vigentes a la fecha de la solicitud, cotizadas
antes de cumplir la edad de referencia, es decir:

a. Mais de 180 cuotas hasta el 31 de diciembre del 2007.
b. Mis de 216 cuotas desde el 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre de 2012.
¢. Mis de 240 cuotas a partir del 1 de enero de 2013.

3. Si el asegurado cumple con los requisitos necesarios para la Pensién de Retiro por Vejez
Normal a la edad de referencia y continiia trabajando sin estar pensionado, se le reconocera
un 2% adicional del salario base mensual por cada doce (12) meses de cotizaciones
acreditadas después de cumplir con el requisito de edad y en exceso del niimero de cuotas de
referencia.

Las cotizaciones aportadas con posterioridad a los 70 afios de edad, sdlo serdn tomadas en cuenta

para completar la tasa bésica de reemplazo (60%) y no para otorgar los porcentajes adicionales
(2%).

Articulo 15. Monto Minimo de la Pensién de Retiro por Vejez Normal

El Monto minimo de las Pensiones de Retiro por Vejez normal seré igual a:

1. La suma de ciento setenta y cinco balboas (B/.175.00) mensuales, hasta el 31 de diciembre
de 2009.

2. A partir del 1 de enero de 2010 y cada cinco afios, el minimo indicado en el numeral
anterior se incrementaré en diez balboas (B/.10.00).

Articulo 16. Monto Méximo de la Pensién de Retiro por Vejez Normal

Una vez efectuado el célculo sefialado en el Articulo 14 de este Reglamento, ¢l monto méximo, o
suma limite hasta la cual se podré otorgar la Pensiéon de Retiro por Vejez Normal, serd la
siguiente:

1. Hasta el 31 de diciembre de 2006, una suma de hasta mil balboas (B/.1,000.00) mensuales;
salvo que el asegurado tenga por lo menos veinticinco afios de cotizacién y un salario
promedio mensual no menor de mil quinientos balboas (B/.1,500.00) durante un periodo de
quince afios de cotizaciones, en cuyo caso la pensién que le corresponda podré alcanzar
hasta un monto de mil quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales, como méximo.
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2. A partir del 1 de enero de 2007, una suma de hasta mil quinientos balboas (B/.1,500.00)
mensuales como maximo, salvo que:

a. El asegurado tenga por lo menos veinticinco afios de cotizaciones y un salario promedio
mensual no menor de dos mil balboas (B/.2,000.00) en los quince mejores afios de
cotizaciones; en cuyo caso la pensién podré alcanzar hasta un monto de dos mil balboas
(B/.2,000.00) mensuales.

b. El asegurado tenga por lo menos treinta afios de cotizaciones y un salario promedio
mensual no menor de dos mil quinientos balboas (B/.2,500.00) en los veinte mejores
afios de cotizaciones; en cuyo caso la pensién podra alcanzar hasta un monto de dos mil
quinientos balboas (B/.2,500.00) mensuales.

En estos Gltimos dos casos, servird de salario base para el cilculo de la pensién, en
reemplazo del sefialado en el Articulo 24 de este Reglamento, ¢l promedio que resulte de

los salarios en los quince o veinte mejores afios indicados en los literales a y b, de este
articulo, respectivamente.

Seccibn 1L
Pensién de Vejez por Retiro Anticipado

Articulo 17. Requisitos para Ia Pension de Vejez por Retiro Anticipado

A partir del 1 de enero de 2008, ante la ocurrencia de la contingencia cubierta por este riesgo, el
asegurado podr optar por una Pensién de Vejez por Retiro Anticipado, siempre que, ademds de
presentar la solicitud respectiva, cumpla con los siguientes requisitos de edad y cuotas:

1.- Edad:

Mayor o igual a 55 afios y menor de 57 afios, las mujeres.
Mayor o igual a 60 afios y menor de 62 afios, los hombres.

2.- Cuotas:

a. Un minimo de 216 cuotas, desde ¢l 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre del
2012.

b. Un minimo de 240 cuotas, a partir del 1 de enero del 2013.

Articulo 18, Célculo de la Pensién de Vejez por Retiro Anticipado

1. El monto de la Pensién de Vejez por Retiro Anticipado serd igual al sesenta por ciento
(60%) del salario base mensual, determinado de acuerdo a lo estipulado por este
Reglamento.
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Esa cuantia seré adicionada con el 1.25% del salario base mensual, por cada doce (12)
cotizaciones mensuales acreditadas en la cuenta individual de] asegurado, antes de cumplir
la edad de referencia, una vez exceda la cotizacion minima requerida para generar el
derecho, es decir:

a. Més de 216 cuotas, desde el 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre de 2012.
b. Més de 240 cuotas, a partir del 1 de enero de 2013.

Al resultado de esta operacién se le aplicard, si correspondiera, el monto de la pensién
minima establecido en este reglamento,

Al resultado de esta operacién se le aplicara, si correspondiera, el monto de la pensién
méxima. Es decir, una suma de hasta mil quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales
como maximo.

El resultado obtenido en el punto anterior se multiplicara por el factor de reduccién
correspondiente a la edad, de acuerdo a la siguiente tabla:

Hombres Maujeres
Edad Edad Factor
60 afios 55 afios 0.8342
1 mes 1 mes 0.8408
2meses 2 meses 0.8473
3meses 3 meses 0.8539
4meses 4 meses 0.8604
Smeses 5 meses 0.8670
6 meses 6 meses 0.8735
Tmeses 7Tmeses  0.8801
Smeses 8 meses 0.8866
9meses 9 meses 0.8932
10 meses 10meses 0.8997
11 meses 1l1meses 0.9062

Hombres Mujeres
Edad Edad Factor
61 afios 56 aiios 0.9128
1 mes 1 mes 0.9201
2meses 2 meses 0.9273
3Imeses 3 meses 0.9346
4 meses 4 meses 0.9419
Smeses 5 meses 0.9491
6 meses 6 meses 0.9564
Tmeses 7 meses 0.9637
8 meses 8 meses 0.9709
9meses 9 meses 0.9782
10 meses 10meses 0.9855
11 meses 11meses 0.9927
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Seccién 111,
Pensién de Retiro por Vejez Proporcional

Articulo 19. Requisitos para la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional

A partir del 1 de enero de 2008, ante a la ocurrencia de la contingencia cubierta por este riesgo,
el asegurado podré optar por una Pensién de Retiro por Vejez Proporcional, siempre que, ademés
de presentar la solicitud respectiva, cumpla con los siguientes requisitos de edad y cuotas:

1.- Edad:

Desde 57 ailos, las mujeres.
Desde 62 afios, los hombres.

2.- Cuotas:

a. De 180 cuotas a 215 cuotas, desde ¢l 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre del
2012,

b. De 180 cuotas a 239 cuotas, a partir del 1 de enero del 2013
Artfculo 20. Célculo de la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional

1. El monto de la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional serd igual al sesenta por ciento
(60%) del salario base mensual, determinado de acuerdo a lo estipulado por este Reglamento.

2. Al resultado de esta operacién se aplicard, si correspondiera el monto de la pensién minima
establecido en este reglamento.

3. Al resultado de esta operacion se aplicard, si correspondiera el monto de la pensién méxima.
Es decir, una suma de hasta mil quinientos balboas (B/,1,500.00) mensuales como méximo.

4. El resultado obtenido en el punto anterior se multiplicard por el factor que resulte de dividir
el niimero de cuotas efectivamente aportadas entre el mimero de cuotas de referencia.

Seccion IV,
Pensién de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada

Articulo 21. Requisitos para la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada
A partir del 1 de enero de 2008, ante a la ocurrencia de la contingencia cubierta por este riesgo,
el asegurado podra optar por una Pensién de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada, siempre

que, ademas de presentar la solicitud respectiva, cumpla con los siguientes requisitos de edad y
cuotas:

1.- Edad:

Mayor o igual a 55 afios y menor de 57 afios, las mujeres.
Mayor o igual a 60 afios y menor de 62 afios, los hombres.
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2.- Cuotas:

a. De 180 cuotas a 215 cuotas, desde €l 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre del
2012.

b. De 180 cuotas a 239 cuotas, a partir del 1 de enero del 2013,

Articulo 22. Calculo de la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada

1. El monto de la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada seré igual al sesenta por
ciento (60%) del salario base mensual, determinado de acuerdo a lo estipulado por este

Reglamento.

2. Al resultado de esta operaci6n se aplicard, si correspondiera el monto de la pensién minima
establecido en este reglamento.

3. Al resultado de esta operacidn se aplicard, si correspondiera el monto de la pensién méxima.
Es decir, una suma de hasta mil quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales como méximo.

4. El resultado obtenido en el punto anterior se multiplicara por el factor que resulte de dividir el
nimero de cuotas efectivamente aportadas entre el nimero de cuotas de referencia.

5. El monto resultante en el punto anterior se multiplicard por el factor de reduccion
correspondiente a la edad, de acuerdo a la siguiente tabla:

Hombres Maujeres
Edad Edad Factor
60 afios  S55afios  0.8342
1 mes 1 mes 0.8408
2 meses 2 meses 0.8473
Imeses 3 meses 0.8539
4 meses 4 meses 0.8604
Smeses 5 meses 0.8670
6 meses 6 meses 0.8735
7 meses 7 meses 0.8801
8 meses 8 meses 0.8866
Omeses 9 meses 0.8932
10 meses 10 meses  0.8997
11 meses 11meses 0.9062
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Hombres Mujeres
Edad Edad Factor
61 afios 56 afios 0.9128
1 mes 1 mes 0.9201
2meses 2 meses 0.9273
Imeses 3 meses 0.9346
4meses 4 meses 0.9419
Smeses 5 meses 0.9491
6 meses 6 meses 0.9564
7meses 7 meses 0.9637
8§ meses 8 meses 0.9709
9meses 9 meses 0.9782
10 meses 10meses  0.9855
Il meses 1lmeses 0.9927

Seccién V.
Disposiciones Comunes al Riesgo de Vejez

Articulo 23, Cuotas consideradas para el cdlculo de la Pensién de Vejez

Para las pensiones de vejez, se considerarin todas las cotizaciones acreditadas en la cuenta
individual del asegurado, incluyendo la viitima cuota aportada hasta antes de hacerse efectivo el
pago de dicha pensi6n.

Parigrafo: Para determinar el salario promedio para el calculo de las pensiones de retiro por
vejez, siempre se considerardn todos los conceptos de salario que la Ley 51 de 27 de diciembre
de 2005 sefiala en sus articulos 91 y 92, como salario.

Articulo 24, Salario Base de la Pensién de Retiro por Vejez
Con el objeto de establecer e] monto mensual de la Pensién de Retiro por Vejez, se tomard como
salario base el promedio del salario mensual correspondiente a:

1. Hasta el 31 \de diciembre del 2009, los siete (7) mejores afios del total de salarios cotizados.
El salario base seré determinado de la siguiente manera;

a.- Se expedird una cuenta individual que reflejard las cuotas mensuales efectivamente
acreditadas por el asegurado.

b.- De la cuenta individual se escogeran los siete (7) afios en que el total anual de ingresos
cotizados sea mas alto, en comparacidn a los otros afios reflejados en la cuenta individual.

c.- El monto total de estos siete (7) mejores afios se dividird entre ochenta y cuatro (84)
meses y el promedio obtenido por este método, seré el salario base mensual sobre el cual
se calculara la pensién correspondiente.

2. Apartir del 1 de enero del 2010, los diez (10) mejores afios del total de salarios cotizados.
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El salario base serd determinado de la siguiente manera:

a.- Se expedird una cuenta individual que reflejara las cuotas mensuales efectivamente
acreditadas por el asegurado.

b.- De la cuenta individual se escogerin los diez (10) afios en que el total de ingresos
percibidos sea mis alto, en comparacién a los otros afios reflejados en la cuenta
individual.

c.- El monto total de estos diez (10) mejores afios se dividiréd entre ciento veinte (120)
meses y el promedio obtenido por este método, seréd el salario base mensual sobre el
cual se calcular4 la pension correspondiente.

Articulo 25. Condiciones de acceso a la Indemnizacién por Vejez

Si el asegurado cubierto por este riesgo, se retira definitivamente de un empleo o trabajo
remunerado después de cumplir la edad de referencia requerida para la Pensién de Retiro por
Vejez, pero no hubiera acreditado las cuotas de referencia requeridas para el derecho a la Pension
de Retiro por Vejez o para causar derecho en el Riesgo de Muerte, podré solicitar que se le
conceda una indemnizacion sustitutiva de la Pensién de Retiro por Vejez, por cada seis meses de
cotizaciones acreditados, a la fecha en que formule la solicitud.

Parigrafo: El asegurado que reciba la suma de dinero mencionada en este articulo no tendra
derecho si vuelve a cotizar, a percibir nuevamente suma alguna de dinero por este concepto.

Las nuevas cuotas aportadas causarin derecho a las demds prestaciones que otorgue este
subsistema, siempre que complete los requisitos necesarios para dichas prestaciones.

Articulo 26. Célculo de 1a Indemnizacién por Vejez

Para determinar la indemnizacién sustitutiva de la pensidn de vejez, se calculara primeramente el
monto de la Pensidén de Retiro por Vejez normal que le hubiere correspondido al asegurado,
conforme al procedimiento establecido en este Reglamento.

El miimero de meses de cotizaciones registrados en la cuenta individual del asegurado se divide
entre seis (6), y el resultado de esta divisién se multiplicaré por el monto mensual de la Pensién
de Vejez normal que le hubiese correspondido. El resultado de esta operacién seré la cantidad
Unica, total y definitiva que se reconocerd a su favor como indemmnizacién sustitutiva de la
pension de vejez.

Articulo 27. Asignacién Familiar para los pensionados por vejez

Los asegurados que se pensionen por vejez, una vez hayan alcanzado o superado la edad de
referencia para la Pensién de Retiro por Vejez Normal, conforme la Ley Orgénica vigente,
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tendrin derecho a recibir en concepto de asignacion familiar, mensualmente y en adicién a su
pension:

1. Veinte balboas (B/.20.00) si el pensionado tienc conyuge o si ¢l cényuge de la beneficiaria
de la pensidn es invélido. También tendré derecho a esta prestacion, el pensionado cuya
compaiiera conviva con él en union libre, a condicién que no haya existido impedimento
legal para contraer matrimonio y que la vida en comun se haya iniciado por lo menos cinco
afios antes del otorgamiento de la pension.

2. Diez balboas (B/.10.00) por cada hijo menor de catorce afios 0 menor de dieciocho si es
estudiante, previa comprobacion a través de certificaciéon escolar o universitaria; o de
cualquier edad si es invalido que depende econdmicamente del beneficiario.

En ningun caso, el total pagado en concepto de asignacién familiar podrd exceder la suma de
cien balboas (B/.100.00).

El monto de las asignaciones familiares més la pensién mensual de vejez no podran exceder el
cien por ciento (100%) del salario base de la pensién, excepto cuando se trate de aumento de las
pensiones vigentes.

Cuando la cantidad de personas que generan derecho a asignacion familiar se redujere
posteriormente, ¢l monto disponible por este motivo acrecerd proporcionalmente las
asignaciones familiares restantes dentro de los limites legales correspondientes.

El inicio del pago de la asignacién familiar sera a partir de la fecha de la solicitud siempre que
haya cumplido con los requisitos establecidos en este articulo.

Articulo 28. Aumento de pensiones de vejez vigentes

A partir del 1 de enero de 2007 y cada cinco afios, las pensiones de vejez que se encuentren
vigentes serdn aumentadas automaticamente en una suma de diez balboas (B/.10.00) mensuales,
con excepeién de las pensiones mayores de quinientos balboas (B/500.00) mensuales. El monto
de la pensién que se utilizard para determinar el derecho al aumento incluira la suma de los
aumentos recibidos por lo establecido en el articulo 224 de la Ley 51 de 2005.

Seccién VL.
Pensién de Vejez para los trabajadores estacionales agricolas
y de la construccién

Articulo 29, Condiciones de acceso a la pension de vejez para los trabajadores estacionales
agricolas y de la construccién.

A partir del 2008, los empleados del sector agricola o de la construccién de menor calificacion
profesional y estabilidad laboral, cuyo historial de contribuciones a la Caja de Seguro Social
muestre reiteradas bajas como consecuencia de la naturaleza de la actividad que realizan, podrin
solicitar se les compute el monto total de salarios sobre los cuales se aportaron las cuotas a su
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favor, en cada afio, como si hubiese sido aportado en un periodo de doce meses, siempre que el
total de salarios realmente aportados en el afio no exceda la suma de tres mil quinientos balboas
(B/.3,500.00) anuales, con el fin de aumentar el niimero total de sus cuotas a fin de que se les
conceda una pension de vejez siempre que cuenten con la edad de referencia, es decir 57 afios las
mujeres y 62 afios los hombres y entre 120 y menos de 180 cuotas aportadas.

Articulo 30. Requisitos para la Pensién de retiro por vejez proporcional especial
1.- Ser empleados del sector agricola o de la construccién de menor calificacidn profesional y
estabilidad laboral, cuyo historial de contribuciones a la Caja de Seguro Social muestre

reiteradas bajas, como consecuencia de la naturaleza de la actividad que realizan.

2.- Tener la edad de referencia para el derecho a la Pension de Retiro por Vejez, es decir 57
affos las mujeres y 62 los hombres.

3.~ A la edad anterior tener, por lo menos, entre 120 y menos de 180 cuotas aportadas en la
condicion sefialada en el numeral 1.

4- Que el total de salarios realmente aportados en el afio no exceda la suma de tres mil
quinientos balboas (B/.3,500.00) anuales.

Articulo 31. Computo de cuotas sobre salario anual aportado y célculo del salario base.

Con el fin de aumentar el nimero total de sus cuotas, se computara el monto total de salarios sobre
los cuales se aportaton las cuotas a su favor, en cada afio, como si hubiesen sido aportado en un
periodo de doce meses y posteriormente se calculard el salario base vigente al momento de la
solicitud, conforme el mecanismo dispuesto en este reglamento para tal fin.

El salario base ser4 el siguiente:

El promedio de los 7 mejores aiios hasta el 31 de diciembre de 2009.
El promedio de los 10 mejores afios a partir del 1 de enero de 2010.

Paragrafo: Estas cuotas deber4n haber sido aportadas como trabajadores estacionales agricolas y
de la construccidn, en las condiciones sefialadas en el articulo anterior.

Articulo 32. Cilculo de la pensién de retiro por vejez proporcional especial.

La pensién de vejez para los trabajadores estacionales agricolas y de la construccién que cumplan
con los requisitos sefialados en esta seccion, se calculara asi:

1.- Se establecers el sesenta por ciento (60%), del salario base vigente al momento del retiro,
calculado conforme lo sefialado en el articulo anterior.

2.- El resultado obtenido en el punto anterior serd multiplicado por un factor igual al total de
cuotas efectivamente aportadas entre las cuotas de referencia.
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Las cuotas de referencia serén las siguientes:

A partir del 1 de enero 2008 — 216 cuotas.
A partir del 1 de enero 2013 - 240 cuotas.

Pardgrafo: Esta pensién no tendré minimo.

Capitulo HI.
Riesgo de Muerte

Articulo 33. Asegurados o pensionados que originan pensiones a su muerte

Cuando la muerte del asegurado no se origine de un riesgo profesional, habrd derecho a

pensiones de sobrevivientes en los siguientes casos:

1. Cuando, a la fecha del fallecimiento, el asegurado tenga un minimo de treinta y seis cuotas
mensuales. De las cuotas anteriores, por lo menos dieciocho cuotas deben haber sido
aportadas en los Gltimos tres afios anteriores al fallecimiento.

2, Cuando, a la fecha del fallecimiento, el asegurado hubiera reunido el niimero de cuotas de
referencia exigidas para tener derecho a Pensién de Vejez, independientemente de la edad

que hubiera alcanzado.

3. Al fallecimiento de un pensionado por invalidez que no se origine en un riesgo profesional

y de un pensionado por vejez.

Articulo 34, Célculo de las pensiones de sobrevivientes

Las pensiones de los sobrevivientes se calcularén, segin los porcentajes establecidos en este
articulo, sobre el monto de 1a Pensién de Vejez o de invalidez que gozaba el causante, o la que le

hubiese correspondido a la fecha del deceso.

Esta pensién se otorgard aplicando los siguientes porcentajes segin las prelaciones, términos,
regias y topes seiialados en la Ley Orgénica de la Caja de Seguro Social.

TIPO DE BENEFICIARIO PORCENTAJE
VIUDA o VIUDO 50%
HUERFANO 20% c/u
HUERFANO DE PADRE Y MADRE(*) 50%
MADRE(**) 30%
PADRE INVALIDO O SEXAGENARIO(**) 30%

(*)En el caso de los huérfanos de padre y madre la pensién se aurnentari al cincuenta por ciento

(50%) de la pension del causante que resulte més beneficiosa.
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*+A falta de viuda o viudo y huérfanos con derecho corresponderé la pensién a la madre del
asegurado o pensionado fallecido que hubiere vivido a su cargo. A falta de esta, corresponderé al
padre incapacitado para trabajar o sexagenario, que asimismo hubiere vivido a cargo del causante
la cual serd por un monto correspondiente al treinta por ciento (30%) de la pension del causante.

Articulo 35, Total de las pensiones de sobrevivientes

La suma de las pensiones de sobrevivientes otorgadas a los deudos de un mismo causante, no
podra exceder al monto de la pensi6n de invalidez o de vejez que sirvié de base para su computo,
incluyendo los aumentos de pensiones dispuestos por la Caja de Seguro Social.

En caso que la suna de las pensiones de sobrevivientes excediera el cien por ciento (100%) del
monto de la Pensién de Vejez o de invalidez que le correspondia o hubiese correspondido al
causante, los porcentajes a recibir por los sobrevivientes se reducirdn proporcionalmente de la
siguiente manera:

Casos Porcentaje a recibir
1. Viuda (0) o compatiera (0) con derecho. | 45.45%
Tres hijos. 18.18% c/u
2. Viuda (0) o compafiera (o) con derecho. | 38.47%
Cuatro hijos. 15.38% c/u
3. Viuda (o) o compafiera (0) con derecho. | 33.34%
Cinco hijos. 13.33% c/u
4. Viuda (0) o compafiera (o) con derecho. | 29.40%
Seis hijos. 11.77% c/u
5. Viuda (0) o compafiera (0) con derecho. | 26.32%
Siete hijos. 10.52% chu
6. Viuda (o) o compatiera (o) con derecho. | 23.82%
Ocho hijos. 9.52% c/u
7. Viuda (0) o compafiera (0) con derecho. | 21.73%
Nueve hijos. 8.70% c/a
8. Viuda (0) o compaiiera (0) con derecho. | 20.00%
Diez hijos. 8.00% c/u

En caso que ¢l grupo beneficiario se redujere posteriormente por muerte o extincién del derecho
de cualquiera de sus integrantes, el monto de la pensién disponible por este motivo, acrecera
proporcionalmente las pensiones de los beneficiarios restantes, sin que tales pensiones
reajustadas puedan sobrepasar los porcentajes fijados en la Ley Orgénica de la Caja de Seguro
Social.
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Articulo 36. Huérfanos de padre y madre

En caso que los hijos beneficiarios sean huérfanos de padre y madre, se aumentarén sus
pensiones a un cincuenta por ciento (50%) de la pensién que sirvid de base para el computo de
las mismas, en este caso la que resulte mas beneficiosa.

La distribucién que operaré en base al nlimero de hijos huérfanos, en este caso, serd la siguiente:

Porcentaje de la pension del causante para
cada uno de los huérfanos:

50.00%

50.00%

33.33%

25.00%

20.00%

16.66%
70 més Partes iguales hasta completar el 100% de la
ension del causante.

N? de Hijos

[« MR JIF N XV IR §

En caso que por un mismo causante existan hijos huérfanos de uno de los padres y ademas hijos
huérfanos de ambos padres, se aplicardn los porcentajes asignados en la Ley para cada uno de
estos conceptos.

En el caso anterior, si se excede la pensién que sirvié de base para €l célculo, por un mismo
causante, se hara la reduccién correspondiente de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 182 de la
Ley Orgénica.

Articulo 37. Método de reduccién proporcional

Si se excede la pension que sirvié de base para el célculo, por un mismo causante, se hara la
reduccidn correspondiente, para este caso el porcentaje que le corresponde a cada uno, serd el
resultado de dividir cada porcentaje establecido en la Ley, entre la suma total de todos los
porcentajes de los beneficiarios con derecho.

Articulo 38. Otras Pensiones de Sobrevivientes
A falta de viuda o viudo y de huérfanos con derecho, corresponders la pensién a la madre del
asegurado o pensionado fallecido, que hubiera vivido a su cargo y, a falta de esta, al padre

incapacitado para trabajar o sexagenario que, asimismo, hubiera vivido a cargo del causante,

La pension para la madre o el padre incapacitado serd igual al treinta por ciento (30%) de la
pension de que gozaba o habria tenido derecho el causante,



Digitalizado por la Asamblea Nacional

Gaceta Oficial, miércoles 21 de marzo de 2007 N°25,754

Articulo 39. Indemnizacién de Sobrevivientes

Cuando el asegurado fallecido no hubiese reunido las condiciones exigidas para dejar derecho a
pensiones de sobrevivientes, se concederd en sustitucién a las personas con derecho, una
indemnizacién equivalente a una mensualidad de la Pensién de Sobreviviente que le hubiese
comrespondido, calculada conforme lo establecido en este reglamento, por cada seis meses de
cotizaciones acreditadas en el Subsistema por el causante.

Artfculo 40. Aumento de pensiones de sobrevivientes vigentes

A partir del 1 de enero de 2007 y cada cinco afios, las pensiones de sobrevivientes que se
encuentren vigentes s¢ verén favorecidas por el aumento automitico de diez balboas (B/.10.00)
mensuales, con excepcidn de las pensiones mayores de quinientos balboas (B/500.00) mensuales.
El monto de 1a pensién que se utilizaré para determinar el derecho al aumento incluiré la suma de
los aumentos recibidos por lo establecido en el articulo 224 de la Ley 51 de 2005.

Estos diez balboas (B/. 10.00), serén distribuidos proporcionalmente entre cada uno de los
derechohabientes de un mismo causante, de acuerdo a los montos percibidos por las pensiones de
sobrevivientes vigentes.

En caso de que el grupo de beneficiarios se redujere posteriormente por muerte o extincién del
derecho de cualquiera de sus integrantes, el monto del aumento disponible por este motivo,
acrecentara el de los beneficiarios restantes.

Artfculo 41. Aumento en el caso de simultaneidad de pensién por derecho propio y viudez.

En los casos de simultaneidad de pensién por derecho propio y viudez, conforme lo dispuesto en
el numeral 3 del articulo 188 de la Ley 51 de 2005, el aumento seré otorgado en la siguiente
forma:

1.- Si la pensién por derecho propio, incluida la suma de los aumentos recibidos por lo
establecido en el articulo 224 de la Ley 51 de 2005, no supera el monto de de quinientos
balboas (B/.500.00) mensuales, el aumento de los diez balboas (B/.10.00) mensuales sera
otorgado con esta pensién, sin que la suma de esta pensién més la de viudez pueda exceder
el limite sefialado en el articulo 188 de la Ley 51 de 2005.

En este caso, los diez balboas (B/.10.00) a las pensiones de sobrevivientes serin distribuidos
entre los demés sobrevivientes, de la forma que indica el articulo 40 de este reglamento.

2.- Si la pensién por derecho propio, incluida la suma de los aumentos recibidos por lo
establecido en el articulo 224 de la Ley 51 de 2005, supera el monto de de quinientos
balboas (B/.500.00) mensuales, el aumento de los diez balboas (B/.10.00) mensuales, serd
distribuidos a las pensiones de sobrevivientes vigentes, incluida la viudez, como lo indica el
articulo 40 de este reglamento.
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En este caso la suma de la pensién por derecho propio més la pension de viudez no podra
exceder el limite sefialado en el articulo 188 de la Ley 51 de 2005,

TITULO IIIL.
SUBSISTEMA MIXTO

Capitulo L.
Componente de Beneficio Definido

Articulo 42. Reconocimiento de aportes a la cuenta de ahorro personal

Segiin los dispuesto por el articulo 196 de la Ley 51 de 2005, a los asegurados que ejerzan
voluntariamente su derecho a ingresar al Subsistema Mixto, habiendo efectuado contribuciones
al Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido y cuyo salario promedio en los tltimos
doce meses de contribuciones a dicho Subsistema, sea mayor de quinientos balboas (B/.500.00)
mensuales, el Estado les reconocers a la fecha de su retiro, una suma adicional a la que tengan
acreditada en su cuenta de ahorro personal.

Esta suma serd igual al monto capitalizado hasta esa fecha, de las contribuciones efectuadas por
dicho asegurado, sobre la porcién de los salarios cotizados al Subsistema Exclusivamente de
Beneficio Definido, que excedan de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales.

Segin lo dispone el articulo 196 de la Ley 51 de 2005, el Ejecutivo reglamentara las condiciones
y modalidades para hacer efectivo este reconocimiento, el cual se pagar4 mensualmente durante
el periodo programado para el pago de la suma efectivamente acumulada en la cuenta de ahorro
personal,

Seccibn I.
Riesgo de Invalidez
en ¢l Componente de Beneficio Definido

Articulo 43. Requisitos para la pensién de invalidez del componente de beneficio definido

Los requisitos para ser pensionado por invalidez, previa solicitud del asegurado, son los
siguientes:

1. Ser declarado invélido por la Caja de Seguro Social, conforme al mecanismo sefialado por la
Ley para tales efectos.

2. Adicionalmente, cumplir con una de las siguientes combinaciones de edad y cuotas:

a. Cuando el asegurado tenga hasta treinta (30) afios de edad, y treinta y seis (36) cuotas
como minimo, de las cuales dieciocho (18) cuotas deben haber sido aportadas al
Subsistema en los Gltimos treinta y seis (36) meses inmediatamente anteriores al
momento de la solicitud.
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b. Cuando el asegurado tenga de treinta y un afios (31) hasta cuarenta (40) afios de edad y
cuarenta y ocho (48) cuotas como minimo, de las cuales veinticuatro (24) cuotas deben
haber sido aportadas al Subsistema en los Gltimos cuarenta y ocho (48) meses
inmediatamente anteriores al momento de la solicitud.

¢. Cuando el asegurado tenga de cuarenta y un afios (41) hasta cincuenta y seis (56) afios las
mujeres y de cuarenta y un afios (41) hasta sesenta y un afios (61) los hombres y sesenta
(60) cuotas como minimo, de las cuales treinta (30) cuotas deben ser aportadas al
Subsistema en los tltimos sesenta (60) meses inmediatamente anteriores al momento de
la solicitud.

d. Cuando el asegurado tenga una edad menor de cincuenta y siete afios (57) las mujeres y
menor de sesenta y dos afios (62) los hombres y un total de cuotas no menor que el
minimo establecido en el articulo 170 de la Ley No. 51 del 2005.

Articulo 44. Salario Base de la Pensién de Invalidez en el componente de beneficio definido

Para determinar el selario base de la Pensién de Invalidez, se calculard el promedio de salario
mensual correspondiente a:

1. Hasta el 31 de diciembre del 2009, los siete (7) mejores afios de cotizaciones.
El salario base serd determinado de la siguiente manera:

a.- Se expedird una cuenta individual que reflejard las cuotas mensuales efectivamente
acreditadas por el asegurado.

b.- De la cuenta individual se escogeran los siete (7) afios en que el total anual de ingresos
cotizados sea mis alto, en comparacién a los otros afios reflejados en la cuenta
individual, considerando solamente los salarios certificados en la cuenta individual
hasta por la suma de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales.

c.- El monto total de estos siete (7) mejores afios se dividira entre ochenta y cuatro (84)
meses y el promedio obtenido por este método, serd el salario base mensual sobre el
cual se calculara la pension correspondiente.

2. A partir del 1 de enero del 2010, los diez (10) mejores afios del total de salarios cotizados.

El salario base serd determinado de la siguiente manera:

a.- Se expedird una cuenta individual que reflejard las cuotas mensuales efectivamente
acreditadas por el asegurado.

b~ De la cuenta individual se escogeran los diez (10) afios en que el total de ingresos
percibidos sea mis alto, en comparacién a los otros afios reflejados en la cuenta
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individual, considerando solamente los salarios certificados en la cuenta individual
hasta por la suma de quinientos balboas (B/500.00) mensuales.

c.- El monto total de estos diez (10) mejores afios se dividir4 entre ciento veinte (120)
meses y el promedio obtenido por este método, serd el salario base mensual sobre el
cual se calcularé la pensién correspondiente.

A los asegurados que ejerzan voluntariamente su derecho a ingresar al Subsistema Mixio,
habiendo efectuado contribuciones al Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido, se les
consideraran los salarios aportados a dicho Subsistema hasta quinientos balboas (B/.500.00)
mensuales, para determinar el salario promedio que corresponda para fijar el salario base de la
pensién.

Si el asegurado no cumple con los afios de cotizaciones indicados en los puntos anteriores, se
tomard como salario base el promedio de todos los sueldos correspondientes a los meses de
cotizacion que tuviese acreditado.

Articulo 45, Célculo de la pensién de invalidez en el componente de beneficio definido

El monto de la Pension de Invalidez sera igual al sesenta por ciento (60%) del salario base
mensual obtenido de acuerdo al articulo 35 de este Reglamento. Esa cuantia sera adicionada con
el 1.25% del salario base mensual, por cada doce (12) cotizaciones mensuales completas
acreditadas en la cuenta individual del asegurado, una vez exceda la cotizacién minima requerida
para generar ¢l derecho, es decir:

1. Hasta el 31 de diciembre de 2007, las que exceden de las primeras ciento ochenta (180)
cuotas registradas. '

2. A partir del 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre de 2012, las que excedan de las
primeras doscientas dieciséis (216) cuotas registradas.

3. A partir del 1 de enero de 2013, las que excedan de las primeras doscientos cuarenta (240)
cuotas registradas.

En ningin caso, el monto maximo de la Pensién por Invalidez que se conceda dentro de este
componente, podré superar la suma de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales.

Articulo 46, Monto Minimo de la pensién de invalidez
El monto minimo de la pensién de invalidez seré igual a:

1. La suma de ciento setenta y cinco balboas (B/.175.00) mensuales hasta el 31 de diciembre de
2009.

2, A partir del 1 de enero del 2010 y cada cinco afios el minimo establecido en el numeral
anterior se incrementara en diez balboas (B/.10.00).
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Artfculo 47. Indemnizacién por Invalidez en el componente de beneficio definido

Si al momento de la invalidez, el asegurado no cumple con los requisitos minimos de edad,
cuotas y densidad para la Pension de Invalidez, se le otorgara en sustitucion de esta pension, una
indemnizacién por invalidez, equivalente a una mensualidad de la pensién que le habria
correspondido, sin exceder el monto méximo establecido para este componente, por cada seis
meses de cotizacién acreditados, en las siguientes condiciones:

1. Cuando el asegurado tenga hasta treinta (30) afios de edad y menos de treinta y seis (36)
cuotas aportadas, con una densidad de seis (6) cuotas en los ultimos doce (12) meses.

2. Cuando el asegurado tenga entre treinta y un (31) y cuarenta (40) afios de edad y menos de
cuarenta y ocho (48) cuotas aportadas, con una densidad de ocho (8) cuotas en los tltimos
dieciséis (16) meses,

3. Cuando el asegurado tenga entre de cuarenta y un (41) afios hasta la edad de referencia y
menos de sesenta (60) cuotas aportadas, con una densidad de diez (10) cuotas en los
ultimos veinte (20) meses.

4. Cuando el asegurado se invalide después de alcanzar las edades minimas sefialadas para el
derecho a la pensién de vejez, sin tener derecho a la misma.

Articulo 48. Asignacién Familiar para los pensionados por invalidez

Los asegurados que se pensionen por invalidez, una vez hayan alcanzado o superado la edad de
referencia para la Pensién de Vejez Normal de acuerdo a la Ley vigente, tendrén derecho a
recibir en concepto de Asignacién Familiar mensualmente y en adicién a su pensién:

1.  Veinte balboas (B/.20.00) si ¢l pensionado tiene conyuge o si el conyuge de la beneficiaria
de la pensién es invélido. También tendra derecho a esta prestacién, el pensionado cuya
compafiera conviva con €l en unién libre, a condicién de que no haya existido impedimento
legal para contraer matrimonio y de que la vida en comiin se haya iniciado por lo menos
cinco afios antes del otorgamiento de la pensién.

2. Diez balboas (B/.10.00) por cada hijo menor de catorce afios o menor de dieciocho si es
estudiante, previa comprobacidn a través de certificacién escolar o universitaria, o de
cualquier edad si es invalido que depende econdmicamente del beneficiario.

En ningin caso, el total pagado en concepto de asignacién familiar podra exceder la suma de
cien balboas (B/.100.00).

El monto de las asignaciones familiares mas la pension mensual de invalidez no podra exceder el
cien por ciento (100%) del salario base de la pension.

El inicio del pago de la asignacién familiar serd a partir de la fecha de la solicitud y se haya
cumplido con los requisitos establecidos en este articulo. '
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Articulo 49. Aumento de pensiones de invalidez vigentes

A partir del 1 de enero de 2007 y cada cinco afios, las pensiones de invalidez que se encuentren
vigentes serdn aumentadas automéiticamente en una suma de diez balboas (B/.10.00) mensuales,
sin que puedan exceder el monto de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales. El monto de la
pension que se utilizard para determinar el derecho al aumento incluiré la suma de los aumentos
recibidos por lo establecido en el articulo 224 de la Ley 51 de 2005.

Seccién II.
Condiciones de Acceso a la Pensién de Retiro por Vejez
en el Componente de Beneficio Definido

Articulo 50. Condiciones de acceso a la Pensién de Retiro por Vejez en el componente de
beneficio definido

Conforme lo dispuesto por el articulo 168 de la Ley 51 de 2005, 2 partir de la solicitud
respectiva, un asegurado, por razén de su edad y con la finalidad de reemplazar dentro de ciertos
limites los ingresos que deje de percibir de su ocupacién, podré optar por retirarse dentro de una
banda de edades y cuotas que comienza desde los cincuenta y cinco aflos de edad para las
mujeres y de sesenta afios de edad para los hombres, con una cotizacién minima de ciento
ochenta cuotas y que se extiende hasta la edad de setenta afios para ambos géneros, edad hasta la
cual se otorgarén los porcentajes adicionales a la tasa de reemplazo bésica.

La opcién de retirarse a la edad de cincuenta y cinco y cincuenta y seis afios para las mujeres y
de sesenta y sesenta y un afios para los hombres, regiré a partir del 1 de enero de 2008.

Seccién IIL.
Pensién de Retiro por Vejez Normal
en el Componente de Beneficio Definido

Articulo 51. Requisitos para la Pensién de Retiro por Vejez Normal en el componente de
beneficio definido

Ante a la ocurrencia de la contingencia cubierta por este riesgo, ¢l asegurado podra optar por una
Pension de Retiro por Vejez Normal, siempre que, ademas de presentar la solicitud respectiva,
cumpla con la edad de referencia, es decir 57 afios las mujeres y 62 afios los hombres y cuente
con las siguientes cuotas de referencia:

1. Hasta el 31 de diciembre del 2007, un minimo de 180 cuotas.

2. Desde el 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre del 2012, un minimo de 216 cuotas.

3. A partir del 1 de enero del 2013 un minimo de 240 cuotas.
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Artfculo 52, Célculo de Ia Pensién de Retiro por Vejez Normal

1. El monto de la Pensién de Retiro por Vejez normal sera igual al sesenta por ciento (60%) del
salario base mensual, determinado de acuerdo a lo estipulado por este Reglamento.

2. Esa cuantia serd adicionada con el 1.25% del salario base mensual, por cada doce (12)
cotizaciones mensuales acreditadas en la cuenta individual del asegurado, antes de cumplir la
edad de referencia, una vez exceda la cotizacién minima requerida para generar el derecho,
es decir:

a. Mas de 180 cuotas, hasta el 31 de diciembre del 2007.
b. Mas de 216 cuotas, desde el 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre de 2012.
¢. Mas de 240 cuotas, a partir del 1 de enero de 2013.

3. Si el asegurado cumple con los requisitos necesarios para la Pensién de Retiro por Vejez
Normal, a la edad de referencia y continda trabajando sin estar pensionado, se le reconocera
el 2% adicional del salario base mensual por cada doce (12) meses de cotizaciones pagadas
después de cumplir con el requisito de edad y en exceso del ntimero de las cuotas de
referencia.

Las cotizaciones aportadas posteriores a los 70 afios solo serdn tomadas en cuenta para completar
la tasa bésica de reemplazo (60%) y no para otorgar los porcentajes adicionales (2%).

En ningiin caso, el monto méximo de la Pension de Retiro por Vejez Normal que se conceda
dentro de este componente, podra superar 1a suma de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales.

Articulo 53. Monto Minimo de la Pensi6én de Retiro por Vejez Normal

El Monto minimo de las Pensiones de Retiro por Vejez normal ser4 igual a:

1. La suma de ciento setenta y cinco balboas (B/.175.00) mensuales, hasta el 31 de diciembre
de 2009.

2. A partir del 1 de enero de 2010 y cada cinco afios, el minimo indicado en el numeral
anterior se incrementara en diez balboas (B/.10.00).

Seccién IV,
Pensién de Vejez por Retiro Anticipado
en el Componente de Beneficio Definido

Articulo 54, Requisitos para la Pensién de Vejez por Retiro Anticipado en el componente
de beneficio definido

Ante la ocurrencia de la contingencia cubierta por este riesgo, el asegurado podré optar por una
Pensién de Vejez por Retiro Anticipado, pensién que rige a partir del 1 de enero del 2008,
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siempre que, adems de presentar la solicitud respectiva, cumpla con los siguientes requisitos de
edad y cuotas:

1.- Edad:

Mayor o igual a 55 afios y menor de 57 afios las mujeres.
Mayor o igual a 60 afios y menor de 62 afios los hombres.

2.- Cuotas:

a.Un minimo de 216 cuotas, desde el 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre del 2012.

b.Un minimo de 240 cuotas, a partir del 1 de enero del 2013.

Articulo 55. Célculo de la Pensién de Vejez por Retiro Anticipado en el componente de
beneficio definido.

1. Elmonto de la Pensién de Vejez por Retiro Anticipado serd igual al sesenta por ciento (60%)
del salario base mensual, determinado de acuerdo a lo estipulado por este Reglamento.

2. Esa cuantia seré adicionada con el 1.25% del salario base mensual, por cada doce (12)
cotizaciones mensuales acreditadas en la cuenta individual del asegurado, antes de cumplir la
edad de referencia, una vez exceda la cotizacién minima requerida para generar el derecho,
es decir:

a. Més de 216 cuotas a partir del 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre de 2012.

b.  Mis de 240 cuotas a partir del 1 de enero de 2013.

3, Al resultado de esta operaci6n se aplicar, si correspondiera ¢l monto de la pension minima
establecido en este reglamento.

4. Al resultado de esta operacién se aplicara, si correspondiera el monto de la pension maxima.
Es decir, una suma de hasta quinientos balboas (B/.500.00) mensuales como méximo & partir
del 1 de enero de 2008.

5. El resultado obtenido se multiplicard por el factor de reduccién correspondiente a la edad, de
acuerdo a la siguiente tabla:
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Hombres Mujeres
Edad Edad Factor
60 afios 55 afios 0.8342
1 mes 1 mes 0.8408
2meses 2 meses 0.8473
3meses 3 meses 0.8539
4 meses 4 meses 0.8604
Smeses 5 meses 0.8670
6 meses 6 meses 0.8735
7 meses 7 meses 0.8801
8meses 8 meses 0.8866
9meses 9 meses 0.8932
10meses 10meses 0.8997
11 meses 11meses 0.9062

Hombres Mujeres
Edad Edad Factor
61 afios 56 afios 0.9128
1 mes 1 mes 0.9201
2meses 2 meses 0.9273
Imeses 3 meses 0.9346
4 meses 4 meses 0.9419
Smeses 5 meses 0.9491
6 meses 6 meses 0.9564
7Tmeses 7 meses 0.9637
8meses 8§ meses 0.9709
O9meses 9 meses 0.9782
10 meses 10meses  0.9855
1l meses 11 meses 0.9927

En ningiin caso, el monto maximo de la Pensién de Vejez por Retiro Anticipado que se conceda
dentro de este componente, podra superar la suma de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales.

Seccién V.
Pensidn de Retiro por Vejez Proporcional
en el Componente de Beneficio Definido

Articulo 56. Requisitos para la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional en el componente
de beneficio definido

Ante la ocurrencia de la contingencia cubierta por este riesgo, el asegurado podré optar por una
Pensién de Retiro por Vejez Proporcional, pension que rige a partir del 1 de enero del 2008,
siempre que, ademés de presentar la solicitud respectiva, cumpla con los siguientes requisitos de
edad y cuotas:
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1.- Edad:

Desde 57 afios las mujeres.
Desde 62 afios los hombres.

2.- Cuotas:

a. De 180 cuotas a 215 cuotas, desde el | de encro del 2008 hasta el 31 de diciembre del
2012.

b. De 180 cuotas a 239 cuotas desde ell de enero del 2013.

Articulo 57. Célculo de la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional en el componente de
beneficio definido

1. El monto de la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional serd igual al sesenta por ciento
(60%) del salario base mensual, determinado de acuerdo a lo estipulado por este Reglamento.

2. Al resultado de esta operacién se aplicard, si correspondiera el monto de la pénsién minima
establecido en este reglamento.

3. Al resultado de esta operacion se aplicard, si correspondiera el monto de la pensién maxima.
Es decir, una suma de hasta quinientos balboas (B/.500,00) mensuales como méximo a partir
del 1 de enero de 2008.

4. El resultado obtenido se multiplicaré por el factor que resulte de dividir el nimero de cuotas
efectivamente aportadas entre el niimero de cuotas de referencia.

En ningiin caso, €l monto maximo de la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional que se
conceda dentro de este componente, podr4 superar la suma de quinientos baiboas (B/.500.00)
mensuales.

Seccién VI.
Pension de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada
en el componente de beneficio definido

Articulo 58. Requisitos para la Pensién de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada en el
componente de beneficio definido

Ante la ocurrencia de la contingencia cubierta por este riesgo, ¢l asegurado podra optar por una
Pensi6n de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada, pensién que-rige a partir del 1 de encro de
2008, siempre que, ademés de presentar la solicitud respectiva, cumpla con los siguientes
requisitos de edad y cuotas:
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|- Edad:

Mayor 0 igual a 55 afios y menor de 57 adios las mujeres.
~ Mayor o 1gual 2 60 afios y menor de 62 afios los hombres.

2.- Cuotas;

8. De 180 cuotas a 215 cuotas, desde el 1 de enero del 2008 hasta ¢l 31 de diciembre del
2012,

b. De 180 cuotas a 239 cuotas, desde el 1 de encro del 2013.

Articulo 59, Calculo de Ia Pensin de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada en el
componente de beneficio definido

1. El monto de Ia Pensién de Retiro por Vejez Proporcional Anticipada serd igual al sesenta por
ciento (60%) el salario base mensual, determinado de acuerdo a lo estipulado por este
Reglamento,

1. Al resultado de esta operacion s¢ aplicard, si corespondicra ¢| monto de la pensién minima
establecido en este reglamento,

3, Al resultado de esta operacion se aplicard, si comespondiera el monto de la pension maxima,
Es decir, una suma de hasta quinientos balboas (B/.500.00) mensuzles como méxim a parti
del I de enero de 2008,
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4, El resultado obtenido s multiplicard por el factor que resulte de dividir ¢l ndmero de cuotes
efectivamente aportadas entre el ndmero de cuotas e referencia

5. El monto resultants se multplicard por el factor de reduccidn corespondiente  la edad, de
acuerdo a Ja siguiente tabla debidamente reglamentada por Ja Junta Directiva, cuyos valores

imiciales son los siguicntes:

Hombres Mujeres

Edad

Edad

Factor

60 afios
| mes
2 meses
3 meses
4 meses
5 meses
6 meses
7 meses
§ meses
9 meses

85 afios
| mes
2 meses
3 meses
4 meses
5 meses
6 meses
7 meses
§ meses
9 meses

08342
0.8408
03473
08539
0.3604
08670
08735
0.8801
0.8866
08932

0meses 10 meses 08997
L1 meses 11 meses 0.9062
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Hombres Mujeres
Edad Edad Factor
61 afios 56 aifios 0.9128
1 mes 1 mes 0.9201
2 meses 2 meses 0.9273
Imeses 3 meses 0.9346
4 meses 4 meses 0.9419
Smeses 5 meses 0.9491
6meses OGmeses  0.9564
Tmeses 7meses  0.9637
8 meses 8 meses 0.9709
Omeses 9 meses 0.9782
10 meses 10meses  0.9855
11 meses 1lmeses 0.9927

En pinglin caso, el monto méximo de la Pensién de Vejez Proporcional Anticipada que se

conceda dentro de este componente, podré superar la suma de quinientos balboas (B/.500.00)
mensuales,

Seccién VII.
Disposiciones Comunes al Riesgo de Vejez
en e] Componente de Beneficio Definido

Articulo 60. Salario Base de la Pensién de Vejez en el componente de beneficio definido

Con el objeto de establecer el monto mensual de la Pensién de Retiro por Vejez, se tomaré como
salario base el promedio del salario mensual correspondiente a:

1. Hasta el 31 de diciembre del 2009, los siete (7) mejores afios de cotizaciones.
El salario base seré determinado de la siguiente manera:

a.- Se expedird una cuenta individual que reflejard las cuotas mensuales efectivamente
acreditadas por el asegurado.

b.- De la cuenta individual se escogerén los sicte (7) afios en que el total anual de ingresos
cotizados sea mas alto, en comparacion a los otros afios reflejados en la cuenta individual,
considerando solamente los salarios certificados en la cuenta individual hasta por la suma
de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales.

¢.- El monto total de estos siete (7) mejores afios se dividird entre ochenta y cuatro (84)
meses y el promedio obtenido por este método, serd el salario base mensual sobre el cual
se calculara la pensién correspondiente.

2,  Apartir del 1 de enero del 2010, los diez (10) mejores afios del total de salarios cotizados.
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El salario base ser4 determinado de la siguiente manera:

a.- Se expedird una cuenta individual que reflejard las cuotas mensuales efectivamente
acreditadas por el asegurado.

b.- De la cuenta individual se escogerdn los diez (10) afios en que el total de ingresos
percibidos sea més alto, en comparacién a los otros afios reflejados en la cuenta
individual, considerando solamente los salarios certificados en la cuenta individual hasta
por la suma de quinientos balboas (B/500.00) mensuales.

¢.- El monto total de estos diez (10) mejores afios se dividiré entre ciento veinte (120) meses
y el promedio obtenido por este método, serd el salario base mensual sobre el cual se
calcularé la pensién correspondiente.

A los asegurados que ejerzan voluntariamente su derecho a ingresar al Subsistema Mixto,
habiendo efectuado contribuciones al Subsistema Exclusivamente de Beneficio Definido, se les
consideraran los salarios aportados a dicho Subsistema hasta quinientos balboas (B/.500.00)
mensuales, para determinar el salario promedio que corresponda para fijar el salario base de la
pensién.

Articulo 61, Indemnizacién por Vejez en el componente de beneficio definido.

La indemnizacién sustitutiva de la Pensién de Retiro por Vejez sc calculard determinando
primeramente el monto de la Pensién de Retiro por Vejez normal que le hubiere correspondido al
asegurado, sin exceder el monto méximo establecido para este componente, conforme al
procedimiento establecido en este Reglamento, si no hubiera acreditado las cuotas de referencia
requeridas para esta pensidn o para causar derecho en el Riesgo de Muerte exigido para el
disfrute de ésta.

El nimero de meses de cotizaciones registrados en la cuenta individual del asegurado se divide
entre seis (6), y el resultado de esta divisién se multiplicaré por el monto de la Pensién de Vejez
normal que le hubiese correspondido. El resultado de esta operacion seré la cantidad inica, total
y definitiva que se reconocer4 a su favor como indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez.

Pardigrafo: El asegurado que reciba la suma de dinero mencionada en este articulo no tendré
derecho si vuelve a cotizar, a percibir nuevamente suma alguna de dinero por este concepto.

Las nuevas cuotas aportadas causarén derecho a las demés prestaciones que otorgue este
componente. '

Articulo 62. Asignaciéon Familiar para los pensionados por vejez
Los asegurados que se pensionen por vejez, una vez hayan alcanzado o superado la edad de

referencia para la Pension de Retiro por Vejez Normal de ecuerdo a la Ley vigente, tendrén
derecho a recibir en concepto de Asignacién Familiar, mensualmente y en adicién a su pensién:
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1. Veinte balboas-(B/.20.00) si el pensionado tiene cényuge o si el conyuge de la
beneficiaria de la pension es invélido. También tendré derecho a esta prestacién, el
pensionado cuya compatfiera conviva con €l en unién libre, a condicién de que no haya
existido impedimento legal para contraer matrimonio y de que la vida en comtin se haya
iniciado por lo menos cinco afios antes del otorgamiento de la pensién.

2. Diez balboas (B/.10.00) por cada hijo menor de catorce afios 0 menor de dieciocho si es
estudiante, previa comprobacién a través de certificacién escolar o universitaria; o de
cualquier edad si es invalido que depende econémicamente del beneficiario.

En ninguin caso, el total pagado en concepto de asignacién familiar podré exceder la suma de
cien balboas (B/.100.00).

El monto de las asignaciones familiares més la pensién mensual de vejez no podra exceder el
cien por ciento (100%) del salario base de la pension.

En caso de que la cantidad de personas que generan derecho a asignacion familiar se redujere
posteriormente, ¢l monto disponible por este motivo acrecera proporcionalmente las
asignaciones familiares restantes dentro de los limites legales correspondientes.

El inicio del pago de la asignacion familiar serd a partir de la fecha de la solicitud y se haya
cumplido con los requisitos establecidos en este articulo.

Articulo 63. Aumento de pensiones de vejez vigentes.

A partir del 1 de enero de 2007 y cada cinco afios, las pensiones de vejez que se encuentren
vigentes seran aumentadas automaticamente en una suma de diez balboas (B/.10.00) mensuales,
sin que puedan exceder el monto de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales. E1 monto de la
pensién que se utilizara para determinar el derecho al aumento incluiré la suma de los aumentos
recibidos por lo establecido en el articulo 224 de la Ley 51 de 2005.

Seccién VIIL,
! Riesgo de Muerte en el Componente de Beneficio Definido
Articulo 64. Asegurados o pensionados que originan pensiones a su muerte

Cuando la muerte del asegurado no se origine en un riesgo profesional, habré derecho a
pensiones de sobrevivientes en los siguientes casos:

1. Cuando, a la fecha del fallecimiento, el asegurado tenga un minimo de treinta y seis cuotas
mensuales. De las cuotas anteriores, por lo menos dieciocho cuotas deben haber sido
aportadas en los Gltimos tres afios anteriores al fallecimiento.
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2. Cuando, & la fecha del fallecimiento, el asegurado hubiera reunido el nimero de cuotas de
referencia exigidas para tener derecho a Pension de Vejez, independientemente de la edad
que hubiera alcanzado. En este caso no se requerird la densidad de cuotas aportadas
sefialada en el numeral anterior.

3. Al fallecimiento de un pensionado por vejez o de un pensionado por invalidez que no se
origine en un riesgo profesional.

Articulo 65. Cilculo de las pensiones de sobrevivientes en el componente de beneficio
definido

Las pensiones de los sobrevivientes se calcularén determinando primeramente, el monto de la
Pensién de Vejez o por invalidez que gozaba el causante, o la que le hubiese correspondido a la
fecha del deceso, en este componente, sin que la pensién del causante hubiese podido exceder la
suma de quinientos balboas (B/.500.00).

Esta pensién se otorgaré aplicando los siguientes porcentajes segin las prelaciones, términos,
reglas y topes seflalados en la Ley Orgénica de la Caja de Seguro Social.

TIPO DE BENEFICIARIO PORCENTAJE
VIUDA O VIUDO 50%
HUERFANO 20% c/u
HUERFANO DE PADRE Y MADRE (*) 50%
MADRE(**) 30%
PADRE INVALIDO O SEXAGENARIO(**) 30%

(*) En el caso de los huérfanos de padre y madre la pensi6n se aumentard hasta el cincuenta por
ciento (50%) de la pension del causante que resulte més beneficiosa.

(**) A falta de viuda o viudo y huérfanos con derecho corresponderé Ia pensién a la madre del
asegurado o pensionado fallecido que hubiere vivido a su cargo. A falta de esta, correspondera al
padre incapacitado para trabajar o sexagenario, que asimismo hubiere vivido a cargo del causante
la cual sera por un monto correspondiente al treinta por ciento (30%) de la pension del causante.

Articulo 66. Total de las pensiones de sobrevivientes

La suma de las pensiones de sobrevivientes otorgadas a los deudos de un mismo causante, no
podré exceder al monto de la pension de invalidez o de vejez que sirvié de base para su computo,
incluyendo los aumentos de pensiones dispuestos por la Caja de Seguro Social.

En caso de que la suma de las pensiones de sobrevivientes excediera el cien por ciento (100%)
del monto de la Pensién de Vejez o de invalidez que le correspondia o hubiese correspondido al
causante, los porcentajes a recibir por los sobrevivientes se reducirin proporcionalmente de la
siguiente manera:
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Casos

Porcentaje a recibir

1. Viuda (o) o compafiera (o) con derecho.

45.45%

Tres hijos. 18.18% c/u
2. Viuda (0) o compafiera (o) con derecho. 38.47%
Cuatro hijos. 15.38% c/u
3. Viuda (0) o compafiera (o) con derecho. 33.34%
Cinco hijos. 13.33% c/u
4. Viuda (o) o compafiera (o) con derecho. 29.40%
Seis hijos. 11.77% c/u
5. Viuda (o) o compafiera (o) con derecho. 26.32%
Siete hijos. , 10.52% c/u
6. Viuda (o) o compaiiera (o) con derecho. 23.82%
Ocho hijos. 9.52% c/u
7. Viuda (o) o compafiera (o) con derecho. 21.73%
Nueve hijos. 8.70% c/u
8. Viuda (o) o compatiera (o) con derecho. 20.00%
Diez hijos. 8.00% c/u

En caso de que el grupo beneficiario se redujere posteriormente por muerte o extincién del
derecho de cualquiera de sus integrantes e} monto de la pensién disponible por este motivo,
acrecerd proporcionalmente las pensiones de los beneficiarios restantes, sin que tales pensiones
reajustadas puedan sobrepasar los porcentajes fijados en la Ley Orgénica de la Caja de Seguro

Social.

Articulo 67. Huérfanos de padre y madre

En caso de que los hijos beneficiarios sean huérfanos de padre y madre, se aumentarin sus
pensiones a un cincuenta por ciento (50%) de la pensién que sirvi6 de base para el cémputo de

las mismas, en este caso la que resulte mas beneficiosa.

La distribucion que operaria en base al niimero de hijos huérfanos, en este caso, sera la siguiente:

_N de Hijos huérfanos:

Porcentaje de la pensién del causante para cada uno de los

50.00%

50.00%

33.33%

25.00%

20.00%

[ AV S - RUR § )

16.66%

7 o mds | Partes iguales hasta completar el 100% de 1a pensién del causante.
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En caso de que por un mismo causante existan hijos huérfanos de uno de los padres y ademas
hijos huérfanos de ambos padres, se aplicarén los porcentajes asignados en la Ley para cada uno
de estos conceptos.

En el caso anterior, si se excede la pensién que sirvié de base para el célculo, por un mismo
causante, se hara la reduccién correspondiente de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 182 de la
Ley Orgénica.

Articulo 68. Método de reduccién proporcional

Si se excede el 100% de la pensién que sirvié de base para el cilculo, por un mismo causante, s
haré la reduccién correspondiente, para este caso el porcentaje que le corresponde a cada uno,
seré el resultado de dividir cada porcentaje establecido en la Ley, entre la suma total de todos los
porcentajes de los beneficiarios con derecho.

Articulo 69. Otras Pensiones de Sobrevivientes

A falta de viuda o viudo y de huérfanos con derecho, corresponderé la pensién a la madre del
asegurado o pensionado fallecido, que hubiera vivido & su cargo y, a falta de esta, al padre
incapacitado para trabajar o sexagenario que, asimismo, hubiera vivido a cargo del causante.

La pension para la madre o el padre incapacitado seré igual al treinta por ciento (30%) de la
pension de que gozaba o habria tenido derecho el causante.

Articulo 70. Indemnizacién de Sobrevivientes

Cuando el asegurado fallecido no hubiese reunido las condiciones exigidas para dejar derecho a
pensiones de sobrevivientes, se concederd en sustitucién a las personas con derecho, una
indemnizacién equivalente a una mensualidad de la Pensién de Sobreviviente que le hubiese
comrespondido, dentro de este componente de beneficio definido, calculada conforme lo
establecido en este reglamento, por cada seis meses de cotizaciones acreditadas en €l Subsistema
por el causante.

Articulo 71. Aumento de pensiones de sobrevivientes vigentes

A partir del 1 de enero de 2007 y cada cinco aiios, las pensiones de sobrevivientes que se
encuentren vigentes, s versn favorecidas por ¢l aumento automético de diez balboas (B/.10.00)
mensuales, por un mismo causante, sin que puedan exceder el monto de quinientos balboas
(B/500.00) mensuales. El monto de la pensién que se utilizard para determinar el derecho al
aumento incluiré la suma de los aumentos recibidos por lo establecido en el articulo 224 de la
Ley 51 de 2005.

Estos diez balboas (B/. 10.00) seran distribuidos proporcionalmente entre cada uno de los
derechohabientes de un mismo causante de acuerdo a los montos percibidos de las pensiones de
sobrevivientes vigentes.



Digitalizado por la Asamblea Nacional

Gaceta Oficial, miércoles 21 de marzo de 2007 N°25,754

En caso de que el grupo de beneficiarios se redujere posteriormente por muerte o extincién del
derecho de cualquiera de sus integrantes, el monto del aumento disponible por este motivo,
acrecentara el de los beneficiarios restantes.

Articulo 72, Aumento en el caso de simultaneidad de pensién por derecho propio
y viudez, !

En los casos de simultaneidad de pensi6n por derecho propio y viudez, conforme lo dispuesto en
el articulo 208 de la Ley 51 de 2005, el aumento sera otorgado en la siguiente forma:

1.- Si la pensién por derecho propio, incluida la suma de los aumentos recibidos por lo
establecido en el articulo 224 de 1a Ley 51 de 2005, mis el aumento de los diez balboas
(B/.10.00) mensuales, no supera el monto de de quinientos balboas (B/.500.00) mensuales, el
aumento sera otorgado con esta pension sin que la suma de esta pensién mis la de viudez
pueda exceder el limite sefialado en el articulo 208 de la Ley 51 de 2005.

En este caso, los dicz balboas (B/.10.00) a las pensiones de sobrevivientes seran distribuidos
entre los demé4s sobrevivientes de la forma que indica el articulo 71 de este reglamento.

2.- Si la pensién por derecho propio, incluida la suma de los aumentos recibidos por lo
establecido en el articulo 224 de la Ley 51 de 2005, es por el monto de de quinientos balboas
(B/.500.00) mensuales, el aumento de los diez balboas (B/.10.00) mensuales, sera
distribuidos a las pensiones de sobrevivientes vigentes, incluida la viudez, como lo indica el
articulo 71 de este reglamento.

En este caso la suma de la pensién por derecho propio més la pensién de viudez no podra
exceder el limite sefialado en el articulo 208 de la Ley 51 de 2005.

_ Capftulo I1.
Componente de Ahorro Personal

Seccion 1.
Pensién de Invalidez en el Componente de Ahorro Personal

Articulo 73. Requisitos para obtener la pensién de invalidez en el componente de ahorro
personal

El asegurado que al solicitar y obtener una pensién de invalidez en el componente de Beneficio
Definido del Subsistema Mixto, se le conceders una pensién de invalidez en el componente de
ahorro personal. B

En el caso de los trabajadores independientes contribuyentes, se les concederd la pensién si
cumplen con los mismos requisitos que se exigen para tener derecho a una Pensién por Invalidez
en el componente de Beneficio Definido.
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Articulo 74. Célculo del monto de la pensién de invalidez en el componente de ahorro
personal

El monto mensual de la pensién de invalidez serd determinado dividiendo el monto total
ahorrado v capitalizado en la cuenta de ahorro personal del solicitante al momento que debera
iniciarse el pago de la pensién, entre el valor actuarial de la expectativa de vida, considerando la
tasa de descuento correspondiente a la fecha, los cuales seran fijados por la Junta Directiva
periédicamente.

En caso que ¢l monto resultante de este componente més el de beneficio definido, sea inferior al
monto equivalente que le hubiera correspondido bajo el Subsistema Exclusivamente de
Beneficio Definido, la diferencia del monto de la pensién de invalidez ser garantizada por un
seguro colectivo.

El costo de este seguro serd prorrateado entre los participantes de este componente y deducido de
los aportes que se realicen al subsistema.

Articulo 75. Indemnizacién por invalidez en el componente de ahorro personal

Si al momento de la invalidez, el asegurado no cumple con los requisitos minimos de cuotas y
densidad para la Pensién de Invalidez, se le otorgard en sustitucién de esta pensién, una
indemnizacion por invalidez, que corresponderé a la totalidad de la suma ahorrada y capitalizada
en su cuenta de ahorro personal en un solo pago, conforme lo dispuesto por el articulo 204 de la
Ley 51 de 2005.

Seccibn 11
Pensién de Retiro por Vejez
en ¢l Componente de Akorro Personal

Articulo 76. Requisitos para obtener la pensién de retiro por vejez en el componente de
ahorro personal

El ascgurado participante en este componente del Subsistema Mixto tendré derecho a reclamar
una Pensién de Retiro por Vejez, determinada sobre ¢l monto total aportado y capitalizado en su
cuenta de ahorro, sierpre que cumpla con los requisitos de cuota y edad establecidos en el
componente de Beneficio Definido, para obtener la Pensién de Retiro de Vejez, con excepcién
de los independicntes contribuyentes, quicnes sblo requicren haber cumplido la edad de
referencia para el retiro por vejez.

Articulo 77. Cilculo del monto de la pensién de retiro por vejez en el componente de
shorro personal

El monto mensual de la pension de retiro por vejez serd determinado dividiendo el monto total
shorrado y capitalizado en la cuenta de ahorro personal del solicitante al momento que iniciarse
¢l pago de la pension, entre el valor actuarial de la expectativa de vida, considerando la tasa de



Digitalizado por la Asamblea Nacional

Gaceta Oficial, miércoles 21 de marzo de 2007 N°25,754

descuento vigente a la fecha de la solicitud, la cual serd fijada por la Junta Directiva
periddicamente.

En el caso de los pensionados que sobrevivan a la expectativa de vida de la tabla de mortalidad
utilizada por la Caja de Seguro Social y se les haya extinguido los fondos ahorrados, se le
garantizard el pago de dicha pensién hasta su muerte a través de un seguro colectivo de renta
vitalicia. Este seguro serd financiado entre los participantes componente y deducido de los
aportes que realizaran al subsistema.

Articulo 78. Rendimientos de la Cuenta de Ahorro Personal

Los rendimientos de la cuenta de ahorro personal se establecerén conforme lo establecido por el
Reglamento de Inversiones.

La Caja de Seguro Social brindard informacién periédica a los asegurados de los rendimientos
obtenidos en su cuenta individual, para lo cual se implementarin los medios tecnolégicos
adecuados para tal fin.

Articulo 79. Indemnizacién de vejez en el componente de ahorro personal

Los asegurados que no logren cumplir con los requisitos para obtener la pensién de vejez dentro
del componente de beneficio definido del Subsistema Mixto, podrén solicitar que se les devuelva
toda la suma ahorrada y capitalizada en su cuenta de ahotro personal en un solo pago, al alcanzar
la edad de referencia exigida para conceder la Pensién de Retiro por Vejez con lo cual quedaré
totalmente desligado de] subsistema,

Seccién I,
Prestaclones por Muerte en el Componente de Ahorro Personal

Articulo 80. Prestaciones por Muerte en ¢l componente de ahorro personal

A la muerte de un asegurado en este componente, tendrén derecho a recibir la suma total
acumulada y capitalizada en su cuenta de ahorro personal a la fecha del fallecimiento:

1. Laviuda o el viudo del fallecido o de la fallecida. A falta de viuda o viudo corresponders
el derecho a la concubina o al concubino que convivia con el causante o la causante en
unién libre, a condicién de que no hubiera existido impedimento legal para contraer
matrimonio y de que la vida en comiin se hubiera iniciado, por lo menos, cinco afios antes
del fallecimiento del asegurado o pensionado.

2. Los hijos sobrevivientes del fallecido menores de dieciocho afios o invalidos.
A falta de viudo o viuda y/o de hijos huérfanos del fallecido o la fallecida, tendré derecho a

_ reclamar la suma ahorrada la madre y/o el padre del fallecido o la fallecida o sus hermanos
menores de edad.
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En ausencia de todos los anteriores, la Caja de Seguro Social reconoceré la suma ahorrada y
capitalizada a la persona o las personas a quien el fallecido o la fallecida hayan designado en
vida como sus herederos, en la proporcién que este sefiale o, en su defecto, a partes iguales,
mediante la tarjeta testamentaria. ‘

Si no existen beneficiarios con derecho segiin la Ley Orgénica del Seguro Social, ni herederos
designados previamente, dichas sumas acumuladas por el asegurado en el componente de
Ahorro, seran entregadas a los herederos que determinen las autoridades judiciales competentes.

Articulo 81, Distribucién de las Prestaciones por muerte en el componel\lte de ahorro
personal

A la muerte de un asegurado en este componente, tendrin derecho a recibir la suma total
ahorrada y capitalizada en su cuenta de ahorro personal a la fecha de su fallecimiento, mediante
pagos programados, segin la distribucién presentada a continuacién:

1-  En el caso de viuda (o), y en su defecto compafiera (0) con derecho € hijos menores de
dieciocho ailos o invalidos:
Beneficiarios Porcentaje a recibir
1.- Sélo viuda (0) o compafiera (0) con derecho 100%
2.- Viuda (0) o compaiiera (0) con derecho. 71.43%
Un hijo 28.57%
3.- Viuda (o) o compaiiera (0) con derecho. 55.56%
Dos hijos 22.22% clu
4.- Viuda (0) o compaiiera (o) con derecho. 45.45%
Tres hijos 18.18% c/hu
5.- Viuda (o) o compafiera (0) con derecho. 38.47%
cuatro hijos 15.38% c/u
6.- Viuda (o) o compafiera (o) con derecho. 33.34%
Cinco hijos 13.33% c/u
7.- Viuda (0) o compafiera (o) con derecho. 29.40%
Seis hijos 11.77% c/u
8.- Viuda (o) o compafiera (o) con derecho. 26.32%
Siete hijos 10.52% clu
9.- Viuda (0) o compaiiera (0) con derecho. 23.82%.
Ocho hijos 9.52%c/u
10.- Viuda (0) o compafiera (o) con derecho. 21.73%
Nueve hijos 8.70% c/u
11.- Viuda (o) o compafiera (0) con derecho. 20.00%
Diez hijos 8.00% c/u
12.- Viuda (0) o compaiiera (0) con derecho Célculo proporcional segun
Once hijos o mds los parmetros de esta tabla.




54

Digitalizado por la Asamblea Nacional

Gaceta Oficial, miércoles 21 de marzo de 2007 N°25,754

En caso de que no existiera viuda (o), y en su defecto compaiiera(o) con derecho, la suma
total ahorrada y capitalizada serd distribuida por partes iguales, a los hijos con derecho
del asegurado fallecido, mediante pagos programados.

2.- A falta de los beneficiarios sefialados en el punto anterior, la distribucién para la madre
y/o el padre del fallecido o la fallecida, seré la siguiente:

Madre y Padre cincuenta por ciento (50%) a cada uno.
A falta de uno de los dos el otro recibird el cien por ciento (100%).

3.~ A falta de los beneficiarios sefialados en los dos numerales anteriores, la distribucién para
los hermanos menores de edad serd a partes iguales y en caso de existir un s6lo hermano
menor éste recibira el cien por ciento (100%).

4.-  En ausencia de todos los anteriores, la Caja de Seguro Social reconocera la suma
ahorrada y capitalizada a la persona o las  personas a quien el fallecido o la fallecida
haya designado en vida como sus herederos, en la proporcién que éste seiale, en la tarjeta
testamentaria.

5.~  En ausencia de los beneficiarios determinados segin lo sefialado en los numerales
anteriores, la suma total ahorrada y capitalizada, serd entregada a los herederos que
determinen las autoridades judiciales competentes.

Articulo 82. Pago programado o Renta de las prestaciones por muerte en el componente de
ahorro personal

1.-  Enel caso de viuda (o) y en su defecto compafiera (o) con derecho:

Los pagos podran ser programados por un periodo no menor de cinco afios.
2.- Encel caso de hijos menores de dieciocho afios o invalidos:

a.- Hijos Menores

Los pagos podrin ser programados para cada hijo menor, hasta que cumplan los
dieciocho afios de edad.

b.- Hijos Invélidos

Los pagos podrén ser programados de forma vitalicia, conforme al valor actuarial de la
expectativa de vida del hijo invélido, vigente a la fecha del fallecimiento del causante.

3.- A falta de los bencficiarios sefialados en el punto anterior, en el caso de la madre y/o el
padre de] fallecido o la fallecida:
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Los pagos podrén ser programados de forma vitalicia, conforme al valor actuarial de la
expectativa de vida de la madre y/o el padre del fallecido o la fallecida, vigente & la fecha
del fallecimiento del causante.

4.- A falta de los beneficiarios sefialados en los numerales antefiores, en el caso de los
hermanos menores de edad:

Los pagos podran ser programados para cada hermano menor, hasta que cumplan los
dieciocho afios de edad.

Par#grafo 1: Para los casos de beneficiarios, que sobrevivan la expectativa de vida vigente a la
fecha del otorgamiento de la prestacion, los pagos programados se darén hasta que se agoten los
fondos ahorrados al momento de su determinacién.

Parégrafo 2: Si con posterioridad al reconocimiento del derecho a percibir la suma ahorrada y
capitalizada en la cuenta de ahorro personal del causante, se produjere el fallecimiento de alguno
de los beneficiarios con derecho, sin que se haya agotado la suma reconocida a este beneficiario,
el remanente a su favor seré entregada a los herederos que determinen las autoridades judiciales
competentes.

Parégrafo 3: En el caso de que el monto mensual de los pagos programados resulte en una suma
inferior a treinta balboas (B/.30.00) para alguno de los beneficiarios, las sumas correspondientes
a la cuenta de ahorro personal, ahorrada y capitalizada, serdn entregadas a los beneficiarios con
derecho en un pago linico de la totalidad de la suma ahorrada que le corresponda, conforme la
distribucion sefialada en este capitulo.

LIBRO IL
RIESGO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

TITULO L.
GENERALIDADES

Articulo 83. Prestaciones Econémicas para el Riesgo de Enfermedad y Maternidad

El Riesgo de Enfermedad y Maternidad conceder4 a los asegurados con derecho, prestaciones
econémicas consistentes en un subsidio por enfermedad, cuando se produzca incapacidad
temporal para el trabajo y un subsidio por maternidad, que cubra el periodo de reposo que se le
reconoce a la empleada gravida.

Articulo 84, Glosario.

Para efectos de este Libro II, los términos que se expresan a continuacién tendrédn el siguiente
significado:

1. Asegurado. Persona afiliada conforme a los requisitos establecidos por la Ley Orgénica de
la Caja de Seguro Social, ya sea al régimen obligatorio o al voluntario, y protegida por el
sistema, generéndole el derecho a alguna o a todas las prestaciones otorgadas en virtud de
esta ley.

2. Certificado de Embarazo. Es el. documento expedido por un médico Gineco-obstetra
mediante ¢l cual se certifica el estado grévido de la asegurada, asi como la fecha probable de

parto.
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3. Certificado de Incapacidad. El certificado de incapacidad es el documento que expiden los
meédicos u odontSlogos idéneos, conforme los paridmetros sefalados en el Decreto Ejecutivo
N°® 210 de 26 de julio de 2001, o cualquicr otra norma legal que en el futuro regule su
emisién, cuando el asegurado no se encuentra en condiciones para realizar sus labores
habituales por motivo de enfermedad.

4. Cuenta individual. Historial que sc lleva en la Caja de Seguro Social para cada asegurado
cotizante, en el que se indican, ademés de las generales de la persona, los salarios cotizados
mensualmente con cada empleador en el caso de los empleados, las cotizaciones sobre los
honorarios en el caso de los independientes contribuyentes y no contribuyentes o informales,
¥ las cuotas aportadas por los asegurados voluntarios.

5. Parto Prematuro. Nacimiento del nifio antes de 37 semanas o pre-término.

6. Salario Medio Diario. Es el promedio que resulte para cada empleado incorporado al
régimen obligatorio y las personas incorporadas al régimen vohmtario, al dividir ¢l total de
los salarios o ingresos sobre los cuales haya cotizado en los dos (2) iltimos meses,
debidamente acreditados en su cuenta individual al momento de ocurrida la enfermedad,
entre 60 dias.

7. Salario Medio Semanal. Es el promedio que resulte del total de los ultimos nueve meses de
cotizaciones acreditados, dividido entre treinta y nueve (39) semanas.

8. Subsidio. Prestacién econémica de caricter transitorio, que se concede cuando existe
incapacidad para trabajar y que sustituye en parte el salario que deja de percibir, durante ese
periodo, el trabajador incapacitado o la asegurada en concepto de licencia por maternidad.

TITULO 1L
SUBSIDIO POR ENFERMEDAD

Articulo 85, Requisitos para el Subsidio Por Enfermedad.

1. Que la enfermedad produzca incapacidad para el trabajo, siempre y cuando el
padecimiento no sea de origen profesional,

2. Que la incapacidad corresponda a cuatro dias o maés.

3. Que los asegurados hayan acreditado, por lo menos, seis (6) meses de cotizaciones en los
dltimos nueve (9) meses calendario, anterior a la incapacidad.

Articulo 86. Determinacién del Salario Medio Diario

El salario medio diario para el pago del subsidio por enfermedad, serd determinado sumando
las cuotas de los dos (2) 0ltimos meses debidamente acreditados en la cuenta individual del
asegurado, al momento de ocurrida la enfermedad, y el total se dividira entre 60 dias, el
resultado representara el salario medio diario.

En el evento de que, dentro de estos dos (2) dltimos meses, el asegurado haya cotizado como
parte de su salario: bonificaciones, primas de produccién, participacién en beneficios o
utilidades, gratificaciones o aguinaldos, estos conceptos se desglosardn con respecto a los
periodos que correspondan, segin la declaracion jurada que para tales efectos debera emitir el
empleador, cuando el pago corresponda a dos (2) meses o més de salario.

La Caja de Seguro Social podra verificar la exactitud de la informacién suministrada.

La suma de estos conceptos no podra superar el cien por ciento (100%) del salario base,
normalmente cotizado por el asegurado, en los doce meses inmediatamente anteriores.

Articulo 87. Cdlculo del Subsidio por Enfermedad

El subsidio por enfermedad, sera caleulados de 1a siguiente manera:

1. El salario medio diario determinado conforme lo sefialado en el articulo anterior se
multiplicard por setenta por ciento (70%); el resultado representa el subsidio medio
diario, sobre ¢l cual se debera pagar el periodo de 1a Incapacidad.

2. El subsidio medio diario se multiplica por el niimero de dias que le corresponda pagar a
la Caja de Seguro Social.
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Pardgrafo:

Cuando en los meses a considerar para el cdlculo, se reflejen en un mes salario regular y
vacaciones, se desglosard el salario y solamente se consideraré el monto que resultc mas
beneficioso al asegurado.

El asegurado que presente salarios simultineos con dos o més patronos, deberd presentar
carta de horarios, y al comprobarse que no hay coincidencia se procederd a calcular por
separado en base a los salarios debidamente acreditados en la cuenta individual con cada
patrono.

En caso de que en los meses a considerar para el clculo exista fluctuacién de salarios, s
solicitaré el desglose de salario correspondiente para establecer los salarios para el pago.

TITULO 1.
SUBSIDIO POR MATERNIDAD

Articulo 83, Condiciones para el Subsidio Por Maternidad

1. Certificacion del estado grévido de la asegurada debidamente expedido por médicos de la
Caja de Seguro Social.

Para el reconocimiento del subsidio de maternidad a que tuviese derecho la asegurada que
hubiese recibido atencién privada de forma previa y/o durante el parto, se requerird que
este hecho sea certificado por el médico competente institucional, conforme al
procedimiento establecido en el Reglamento vigente para la Homologacién de la Atencion
Alterna y Opcional de Atencién Privada Dispensada a los Asegurados del Seguro Social.

2. Tener acreditado en su cuenta individual un minimo de nueve (9) cuotas mensuales en los
doce meses anteriores al séptimo mes de gravidez, con independencia de que haya cesado
en sus labores.

Articulo 89. Determinacién del Salario Medio Semanal para el Subsidio por Maternidad

Para obtener el sueldo medio semanal, se sumardn los dlitimos nueve meses de cotizaciones
acreditados y el total se dividiré entre treinta y nueve (39) semanas. El resultado corresponderd
salario medio semanal. .

En el evento de que, dentro de estos nueve (9) titimos meses, la asegurada haya cotizado como
parte de su salario: bonificaciones, primas de produccién, participacién en beneficios o
utilidades, gratificaciones o aguinaldos, estos conceptos sc desglosarin con respecto a los
periodos que comespondan, segiin la declaracion jurada que pera tales efectos deberd emitir el
empleador, cuando el pago comresponda a dos (2) meses o mis de salario.

La Caja de Segwro Social podri verificar Ia exactitud de la informacién suministrada.
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La suma de estos conceptos no podrd superar el cien por ciento (100%) del salario base,
normalmente cotizado por la asegurada, en los doce meses inmediatamente anteriores.

Pardgrafo: Para obtener el valor de 39 semanas se utiliza la siguiente formula:

El afio calendario consta de cincuenta y dos semanas, que divididas entre doce meses da como
resultado la constante 4.33.

52 semanas / 12 meses = 4.33 semanas

Los Nueve meses se multiplican por la constante 4.33, dando como resultado 38.9 semanas, que
se redondea a 39 semanas.

9 meses x 4.33 semanas = 38.9 9 39 semanas

Articulo 90. Calculo del Subsidio Por Maternidad

El subsidio por maternidad, ser4 calculado de la siguiente manera:

1. El salario medio semanal calculado conforme el articulo anterior, se multiplicard por
catorce (14), correspondiente al descanso por matemidad de las seis (6) semanas
anteriores y las ocho (8) semanas posteriores al parto.

2. Para el cdlculo del pago del subsidio por maternidad se considerard la fecha probable de
parto certificada por el médico tratante y se calcularé el periodo de descanso de acuerdo a
la Tabla Periédica para el Célculo del Subsidio De Maternidad, elaborada por la Caja de
Seguro Social para la determinacién del inicio y finalizacion del periodo del descanso
cotrespondiente al subsidio de maternidad.

3. La Tabla Peribdica para el Cdlculo del Subsidio De Maternidad contiene los doce meses
del afio, y define ¢l periodo exacto en que la asegurada debe descansar por efecto de su
gravidez.

Permite en base a la fecha probable de parto scfialada en ef centificado de embarazo que
presenta la asegurada, establecer su fecha de retiro y su fecha de reintegro laboral,
considerando 98 dias de reposo, que equivalen a las 14 semanas pegadas por la
La Tabla Periédica para ¢l Célculo del Subsidio De Maternidad debe aplicarse de Ia

a- El dis calendario visible en la parte central del cuadrado, equivale a I fecha
probable de parto sefisiada por el médico en ¢l certificado de emberazo.
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b.- La fecha scfialada en la parte superior del cuadrado del dia calendario significa el
dia de retiro laboral.

c- La fecha sefialada en la parte inferior del cuadrado del dia calendario significa el dia
de reintegro laboral 0 sea ¢l dia que debe regresar a trabajar.

4. Cuando en los meses a considerar para el calculo, se presentan en un mes salario regular
y vacaciones, se desglosaré la partida y solamente s¢ considerard el monto que resulte
més beneficioso a la asegurada.

5. Cuando la asegurada presenta salarios simultinoos con dos o més patronos, deberd
aportar carta de horarios, al comproberse que no hay coincidencia se procederd a calcular
en base a los salarios debidamente acreditados en la cuenta individual de la asegurada.

Articulo 91. Garantia

Este reglamento no podré ser interpretado ni aplicado en perjuicio, disminucién o alteracién de
los beneficios que la Ley concede a los asegurados. '

Articulo 92. Disposicién Final

Este Reglamento entrar4 en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial y deroga el
Reglamento para el Chlculo de las Pensiones de Invalidez, Vejez y Muerte, Asignaciones
Familiares e Indemnizaciones aprobado mediante la Resolucién N° 8008-93-1.D. de 23 de
diciembre de 1992, la Resolucién N° 34,199-2003-1.D. de 15 de julio de 2003 que modificd el
Reglamento anterior, as{ como todas las disposiciones que le sean contrarias.

Este reglamento fue aprobado en Segundo Debate por 1a Junta Directiva de la Caja de Seguro
Social, mediante Resolucién No.39,302-2007-J.D. de 11 de enero del 2007.

La Junta Directiva mediante la Res. No.39,389-2007-1.D. de 08 de febrero del 2007, aprob6 la
modificacion a los Articulos 11, 28, 40, 48, 62 y 70, asf como la adicién de dos (2) articulos
nuevos, con los cuales se corre la numeracion y el primer articulo nuevo pasa a ser ¢l No.41, los
articulos modificados 48, 62 y 70 pasan a ser los articulos 49, 63 y 71 de estc Reglameato y cl

segando articulo nuevo pasa a ser ¢l articulo 72 de este Reglamento.
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CONSEJO MUNICIPAL DE ANTON
ACUERDO No. 02
(de 14 de febrero de 2007)

POR MEDIO DEL CUAL EL CONSEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE ANTON
MODIFICA EL CAPITULO 1 DEL ARTICULO PRIMERO DE ACUERDO No.35 DEL 14 DE
DICIEMBRE DE 2004.

EL CONSEJO MUNICIPAL DE ANTON, EN USO DE SUS SACULTADES LEGALES
Y

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Acuerdo Municipal No. 35 de 14 de diciembre de 2004, se aprob¢ la
reglamentacién concernientes a la aprobacion de planos, solicitudes y expediciones
de permisos de Construcciéon, demolicién, movimiento de tierra y ocupacion en el
Distrito de Antén y se deroga el Acuerdo No.20 del 28 de marzo de 2000.

2. Que se hace necesario actualizar algunos aspectos concernientes a la expedicion de
permisos de construccién de algunas propiedades que colindan con las costas de
este Distrito. ‘

3. Que el Articulo 38 de la Ley 106 de 8 de octubre de 1973, Reformado por la Ley 52
de 1984 establece que”los Concejos dictardn sus disposiciones por medio de
Acuerdos o Resoluciones que serd de forzoso cumplimiento en el distrito respectivo

tan pronto scan promulgados, salvo quec ellos mismos sefialen otra fecha parm su
vigencia”.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese El Capitulo I del Articulo Primero del Acuerdo
No.35 del 14 de diciembre de 2004, el cual dice:

“ARTICULO PRIMERQ: Para construcciéon, ampliaci6n, remodelaciébn de cualquier
edificacién, estructuras, vallas, cercas y muros tendrén que pagar por la inspeccién de 1a linca
de comstruccién. Las cuales seréin de 1.50Mtrs. Minimo de retiro lateral y 2.50 Murs. De retiro
fronta! de la lnca de propiedad. Las cercas de tapia 0 muros tendrin una altura de un metro
ochenta centimetros y cuarenta y cinco centimetros méximo de espesor™

ARTICULO SEGUNDO EL Capitulo I del Articulo Primero del Acuerdo No.35 del 14 de
diciembrt de 2004, quedara de la siguiente forma:

“ARTICULO PRIMERQ: Pare construcciéon, ampliacién, remodelacién de cualquier
edificacibén, estructuras, vallas, cercas y muros tendrdn que pagar por la inspeccién de la
linca de construccién. Las cuales serdn de 1.50Mtrs. Minimo de retiro lateral y 2.50 Mitrs.
De retiro frontal de la linea de propiedad. Las cercas de tapia 0 muros tendrén una altura de
un metro ochenta centimetros y cuarenta y cinco centimetros méximo de cspesor.

PARAGRAFQ: Antes de otorgar un permiso de construccion en propiedades que colindan

con las Costas de este Distrito, primero deben ser inspeccionada por un inspector dec

Ingenierfa Municipal, la Junta de Planificacién y un Funcionario de la Direccién de

Catastro y Bicnes patrimoniales del Ministerio de Economia y Finanzas, para que este
- Gltimo emita su opinién sobre dicho permiso.

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo Municipal empezard a regir a partir de su
sancién y Promulgacion.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL CONSEJQ MUNICIPAL DEL DISTRITO DE
ANTON A 1LOS CATORCE (14) DIAS IJEL DEFEBRERO DE DOS MIL SIETE (2007).

N Ry .
HR. ANDEZ % ? .uéréarﬁu

CONSEJO MPAL SECRETARIA GENERAL
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SANCION No.02

VISTOS :

PRUEBESE EN TODAS SUS PARTES EL ACUERDO No. 02 DEL 14
DE FEBRERO DEL 2007, POR MEDIO DEL CUAL EL CONSEJO MUNICIPAL
DEL DISTRITO DE ANTON MODIFICA EL CAPITULO 1 DEL ARTICULO
PRIMERO DE ACUERDO No. 35 DEL 14 DE DICIEMBRE DE 2004 .

REMITASE EL PRESENTE ACUERDO AL DESPACHO DE ORIGEN

ROGER DIVER RIO3 V.
ALCALDE MUNICIPAL

CONSEJO MUNICIPAL DE BARU
ACUERDO No. 105
(de 4 de octubre de 2007)

“Por medio del cual el Consejo Municipal del Distrito de Bar( regula la actividad de fa construccién en
el distrito de Bar(i y se dicta otra disposiciones”

EL CONSEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE BARU EN PLENO USO DE LAS FACULTADES
LEGALES QUE LE CONFIERE LALEY; Y:

CONSIDERANDO:

1 .Que segun el ordinal 15 del articulo 17 de la ley 106 de 1973, reformada por la ley 52 del 12
de diciembre de 1984,regula como competencia del Consejo Municipal :"Reglamentar lo relativo a
las construcciones y servicios publicos Municipales, teniendo en cuenta las disposiciones
generales sobre salubridad, desarrollo urbano y otras.”

ACUERDA:
CAPITULO I: DISPOCISIONES GENEREALES

ARTICULO PRIMERO: E! presente acuerdo es aplicable a todo tipo de obras de ingenierias y
arquitecturas que se realicen en el distrito de Baru, los cuales deben cumplir
ocon las normas de desarrollo urbanos y disposiciones legales. De igual
manera regula lo concerniente a la ocupacion de obras y las infraestructuras,
infracciones ,sanciones y sus efectos.
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ARTICULO SEGUNDO: Para realizar cualquier tipo de obras de Ingenieria Municipal y Arquitectura
dentro del Distrito de Barli, tanto del sector publico o privado se requiere obtener permiso escrito
otorgado por fa Alcaldia a través del departamento de Ingenieria Municipal, quien lo expedira
conforme con los establecido en el presente acuerdo.

CAPITULO II : PRESENTACION Y APROBACION DE PROYECTO,
MISCELANIOS Y MOVIMIENTO DE TIERRA.

ARTICULO TERECERO : ( Planos de proyectos ) para la aprobacidn del proyecto el arquitecto
responsables presentara a el departamento de Ingenieria Municipal, para su revision, los siguientes
requisitos :

1. Solicitud expedida por el departamento de Ingenierias Municipal la cual debe ser
firmada por el duefio 0 representante legal de la propiedad y el Arquitecto responsable
del diseno.

Copia del plano de segregacion del terreno
Cambios de zonificacidn aprobado(Cuando sea necesario).
Estudio de impacto ambiental
Estudio de riesgo a la salud y el ambiente
Visto bueno a la junta comunal (si es necesario)
Presentar célculos estructirale debidamente sellado por el responsable idéneo en los
casos que se construyen losas, galera ,sétanos y otros a base del reglamento
" estructural panamefio vigente
8. Presentar estudios de suelo, en los casos que se construyan losas, galeras, so6tanos, y
otros mas de 300 mts 2 en base al reglamento estructural. También se exigira para
aquellos terrenos que tengas precedente de inestabilidad en los Rludes, de formacion
aluviales o arcilla expansiva.
9. Original y copias de planos.

Ngwmhwn

PARAGRAFOS: Los planos deberdn contener las siguientes informacion.

1. ' Dimensiones de la hoja 0.60 metros por 0.90 metros.

2. ‘Datos generales de la finca.

3. Resumen de {as dreas en construcdién (ablerta o cerrada) incluir desglose de area de
construccién de acuerdo a su uso.

4. Localizacién regional o escala 1:5,000 (definir puntos de referenda).
5. Localizacién general en escala entre 1:00 y 1:500 segiin el tamafio de la finca, en
donde se debe incluir lo siguiente:
a-linderos y medidas de lote. '
b-Derecho de via y linea de construccién referida al eje de la via, con su
nomendatura.
c-Retiros laterales y posteriores (paredes, tanques séptico, cdmaras, pozos
degos y otros.
d-Estadonamientos  exigido dentro de la lineas de propiedad (induir
dimensiones de los mismos y el drea de drculacién vehicular.)
e-Tinaquera accesibles para la coleccion ubicada dentro de la linea de
propiedad.
f-Aceras, cortidas a 1o largo de la via y su especificacion,
g-Desagiies pluviales hada servidumbre existente.
h-Grama en la servidumbre.
i-Topografia mediante curvas de nivel a intervalos no mayores de 1.0 Mts,
incluyendo la vegetacién, drboles existentes y propuestos y su localizacién.
Planta o plantas arquitectdnicas que se proyectan para el edificio (dimensionadas).
Elevaciones (frontal, lateral, y posterior).
Muros de reten de soporte o estructural
Ceras.

© o N
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10. Incluir o:arﬂﬂcaddn sefialando la capacidad de soporte existente para recibir las cargas
adicionales.

11. Indicar y definir colindantes o existendas de servidumbre dentro de los lotes, y
presentar aprobacion del M.O.P. si se trata de servidumbre fluviales o pluviales
demarcando la misma, o la aprobacién en la entidad competente a la cual pertenezca
la servidumbre existente.

12. Si se trata de proyectos turisticos, aprobacién del IPAT

13. Nombre, firma y cédula del propietario o representante legat en 1a hoja No.1

14, Sello y firma en original a tinta negra de todos los profesionales responsables de las
distintas secciones.

15, El arquitecto o ingeniero civil deberd sellar todas las hojas.

16. Incluir cuadro membretado o pie descriptivo con fa informacion citada en fa parte
inferior.

16.1 o lateral derecho para la colocacién de los sellos.

16.2 En el nivel superior del membrete seflalar el nombre del arquitecto o
empresa responsable de la coordinacion de los planos.

16.3 Descripcién del trabajo o proyecto e identificacién del propietario.

16.4 Direccidn completa en donde se ubicard el proyecto.

16.5 Espacio para la firma del jefe del Dep. de Ingenieria Municipal.

16.6 Ildentificacién del prafesional responsable del disefio arquitecténico.

16.7 En cada seccidn especializada, identificacion de los profesionales
responsables de los calculos o disefios correspondientes.

16.8 Identificacion de la persona responsable del dibujo.

16,9 Nimero de hojas y nimeros total de hojas.

16.10 Fecha.

16.11 Escala utilizada.

17. Una o mas secdones mostrando perfiles del terreno y de relleno.

18. Planta de fundacién con detalles estructurales.

19, Planta de techo y sus detalles.

20. Plantas estructurales completas de cada nivel propuesto indicando la nomenclatura,
posicion de cada viga estructural, vigas de amarre y direccion de losa.

21. Detalles constructivas en general. Detalles de cimientos muros estructurales, techo,
losa, vigas estructurales y amarre, escaleras, clelo raso y otros.

22. Planos de plomeria con distribucién de agua potable (fria, caliente), agua negras,
isométrico de ambas, detalles de tanque séptico y drenaje, aprobado por el Ministerio
de salud e IDAAN,

23. Planos eléctricos, teléfonos, sistemas espedales, aprobados por las entidades publicas
y privadas, que prestan los servicios de la electricidad, telefénica y oficna de
seguridad del cuerpo de bomberos.

24. Acabados de todos los ambientes del proyecto.

25. Secxién y detalles ampliados.

ARTICULO CUARTO: El wpgqyecto serd revisado y aprobado por el departamento de Ingenierfa

Municipal. Las coplas de los planos: reposarén en el Departamento. Esta aprobacion tendra una validez
de 2 afios.

ARTICULO CINCO: Las obras de construccién que por su caracteristicas no requeria la presentacion
de proyectos, se denomina PLANOS MISCELANEOS tales como adiciones a residencias, edificios de
apartamentos o comerciales, remodelaciones, muros de contencién y cambios de estructuras de
edificios, disefio de interiores, siempre y cuando no se cambie las actividades permitida por el uso del

suelo existente se altere densidad o requerimiento de estacionamientos exigidos de acuerdo a
norma de desarrollo urbanos.

PARAGRAFOS: ( véase anterior) (véase articulo 4).

ARTICULO SEIS: (Planos y movimientos de tierras) cuando se trate de planos de terreceria 0
movimientos de tierra para la construacién de edificaciones o Infraestructuras se requiere la previa
presentacion de planos en el departamento de Ingenieria Municipal para su andlisis.
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ARTICULO SIETE: Estos planos deberdn cumplir los requisitos que detallaremos a continuacién.
1-Dimensiones minimas de la hoja de 0.60 por 0.90.
2-Poligonal bien definida.
3-Curvas del nivel con la topografia original del lote.
4-Secciones en los Kmites con lotes colindantes.
5-Soludones para las aguas pluviales.
6-Sello y firma del profesional idéneo responsable.
7-Anca, tomo, folio o el equivalente.
8-Nombre, firmas y cédula del propietario o representantes legal en la hoja No. 1
9-Membrete con la identificacién del preyecto, nombre del profesional o la empresa
responsable de la coordinacién de los planos y direccién completa del proyecto (incluye
el correq.)
10-SeRalar taludes estabilizados y protegidos.

ARTICULO OCHO: Los planos de terreceria 0 movimientos de tierra sera revisado y aprobado por el

departamento de ingenierfa Municipal. Las coplas de los planos reposardn en el departamento con
una validez de 2 aios.

CAPITULO III: PERMISOS DE CONSTRUCCION

ARTICULO NUEVE: Para la obtendén del permiso de construccién con el propdsito de realizar
cualquiera de las obras a que se refiere este acuerdo el profesional idéneo o empresa constructora
deberd incluir:

1- Certificacién o copia certificada del Registro Piblico de la propiedad. Contrato de

compra venta notariado o constanda de derechos posesorios.

2-Solicitud expedida por el Departamento de Ingenierfa Municipal.

3- Aprobacién de los planos de Construccién.

4-Permisos de oficina de Seguridad del Cuerpo de Bomberos y MINSA.

5-Paz y Satvo Munidipal.

6-Presentar copia debidamente autenticada del registro de inscripdén de la Junta de

Ingenierfa Municipal.

ARTICULO DIEZ: En construccién de interés social hasta tres mil balboas B/.3,000.00 se permitira la

presentacién de bosquejos firmados por el profesional idéneo como requisitos para obtener el permiso
de construccion.

ARTICULO ONCE: Presentados los documentos seftalados en el articulo 9 se procederd a realizar
inspeccién de la construccién en compafifa del constructor idéneo responsable de fa obra, para las
demarcaciones del derecho de via, lineas de construccidn, retiro lateral y posterior.

ARTICULO DOCE: Cumplidos los articulos 9 y 11, el jefe del Departamento de Ingenlerias
Municipal, establecerd mediante orden de pago el impuesto de construcddn respectivo, conforme a lo
establecido en el régimen Impositivo Municipal vigente el cual serd cancelado en el departamento de
Tesorerfa Municipal.

ARTICULO TRECE : £l permiso de construccion tendrd una valides de 6 meses y en caso que
expire el mismo tendra una revalides a través de una solidtud formal y el pago de cinco balboas con
50/100 (B/. 5. 50) a favor del Tesorero Munidpal.

ARTICULO CATORCE : Para obtener el permiso de construcd6n de cerca el interesado deberd
dumplir con 10§ Eigitientes requisitos:

1. Solictud expedida por el departamento de Ingeniefa Municipal, la cual debera ser
firmada por el duefio 0 representante legal de la propiedad y el profesional idéneo
responsable de la construccién .

2. Certificadién o copla certificada del registro pablico de la propledad, contrato de compra
venta notarfado, derecho posesorios .

3. Copia del aoquis que describe 1a obra a ejecutarse.

4, Cuando la construccién de la cerca medianera se realice sobre la linea de propiedad , el
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o la interesada deberd presentar firmas de los colindantes en la hoja de la solicitud y
adjuntar copia de la cedula de los mismos.

ARTICULO QUINCE: Presentados los documentos sefialados en el articulo anterior se procederd a
realizar inspeccién de construccién en compafila del constructor idéneo responsable de la obra para la
demarcaciones del derecho de vias , lineas de construccién, retiro lateral y posterior.

ARTICULO DIECISEIS : Una ves cumplidos los articulos 14 y 15 el jefe del departamento de
Ingenierfa Municipal, establecerd mediante orden de pago el impuesto de construcddn respectivo,
conforme a lo establecido con el régimen Impositivo Municipal vigente , el cual serd cancelado en el
departamento de Tesoreria Municipal,

CAPITULO IV:PERMISO PARA EL USO DE ACERA

ARTICULO DIECISIETE : Para solicitar permiso para el uso de aceras con propésitos de depositar
materiales de construccidn, equipos, desperdicios dé construccidn o para construir vallas de
seguridad de construccion ,el interesado debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Representar solicitud por escrito, dirigido al departamento de Ingenieria Municipal, quien
realizada la inspeccidn para verificar en campo el drea a utilizar y dimensiones, para que
lo cual sera utilizada.

ARTICULO DIECIOCHO : Una vez cancelado el impuesto establecido en el régimen impositivo
municipal, podra ser uso de la cera para los fines solicitado.

ARTICULO DIECINUEVE: Los constructores y propietarios o promotores de obra estan obligados a
construir a sus costas las aceras de acuerdo a lo establecido en las normas de desarrollo urbano; el
presente acuerdo y lo dispuesto en el cdédigo administrativo.

ARTICULO VEINTE: Las aceras deben construirse de acuerdo con las secciones transversales de
avenida a calles, aprobadas parea tal efecto por el ministerio de vivienda. Para los cuales tendrén las
siguientes especificaciones:
1- El declive transversal de las aceras no seran mayor al 2 % ni menorde 1 %
hacia el nivel superior del corddn de la calle.
2- En los tramos en donde la cera no este sometida a esfuerzos mayores el
concreto a utilizar, una resistencia minima a la compresion de 110 Kgs / cm 2
( alos 28 dias Ia resistencia a la compresion en el resto de la acera sera de 140
Kgs /CM 2.
3- El vaciado se efectuara conjuntas y bordes marcados .
4- El acabado serd en llana de madera.
5- El espesor minimo sera de 0.10 Mts.
6- En las dreas comerciales , las aceras tendran como minimo dos mts de 50 cm
(2.50 m) el acabado de las mismas serd con revestimiento antideslizante.
7- El relleno serd compacto vy libre de materia orgdnica.

ARTICULO VEINTIUNO: Las aceras no deben tener obsticulos tales como: tinaqueras, letreros,
bancas, postes eléctricos, o objeto saliente de edificios de 2 mis con cincuenta cm de altura . No
podran existir drenajes fluviales o sanitarios de agua de condensacidn de aires acondicionados o
desechos industriales que derramen sobre las aceras.

ARTICULO VEINTIDOS: Se establece el impuesto de acera de que trata el articulo 1317 del
c6digo administrativo y se sefiala fa suma de B/20.00 MTS por lineales o fraccién dé construccién.
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CAPITULO V
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO VEINTITRES : Las obras de construccién que se ejecuten en el distrito deben ser
ejeastadas, por el constructor , tal y cual aparece en el plano disefiado . Si después de revisado y
aprobado hublese la necesidad de hacerles algunas modificaciones, se seguird con los siguientes
procedimientos:
1. Cuando la modificaddén no afecte la estructra, plomeria electricidad o cualquier otro
sistema, el interesado presentara un aroquis con los cambios a ejecutarse.
2. Cuando las mitificaciones afecten plomeria, electricidad o cualquier otro sistema sin
afectar la estructura, el interesado presentara un plano misceléneo.
3. Cuando las modificaciones afecten, estructuras, normas, acuerdos establecidos deberd
considerarse atendiendo a lo establecido en el capitulo II.

ARTICULO VEINTICUATRO: Las copias de los planos revisados por el Departamento de Ingenieria
deberd reposar siempre en el sitio de la obra.

ARTICULO VEINTICINCO: Los retiros laterales y posteriores deberdn ser respetados a lo largo de
la proyeccién de todos las plantas de la edificacién.

ARTICULO VEINTISEIS: Las cercas no podran tener mas de 1.80 mts de alto.

ARTICULO VENTISIETE: Las cercas en esquina o esquinas de losa, lotes deberdn disefiarse de
manera que no -obstaculicen la visién vehicular, para tal efecto, el antepecho de la cerca no deberd
exceder un metro de altura, los 80 cm restantes deberdn cubrirse con materiales que no obstaculicen
la visién. (ddién o verjas).

ARTICULO VEINTIOCHO: Las cercas que violen estas disposidones seran derribadas con previo
informe rendido al alcalde del Distrito.

ARTICULO VEINTINUEVE: Los estacionamientos para vehiculos de las construcciones deberén
cumplir con la resolucién No: 155- 2001 del 31 de julio del 2001 del ministerio de vivienda.

CAPITULO VI
INFRACCIONES, SANCIONES Y SUS EFECTOS

ARTICULO TREINTA: En el caso de que el profesional a cargo de la obra o propietario de la misma
comiencen a construir sin el previo permiso de construccién , el jefe del departamento de ingenieria
municipal lo notificara al alcalde municipal, quien suspenderd la obra de inmediato con el auxilio de la
Policla Nacional, EN CASO DE QUE SEA NECESARIO. Asl mismo le serd impuesta una muita a favor
del Tesorero Municipal, que no serd menor de trescientos balboas, ni mayor de cinco mil batboas,
proporcional a la gravedad de la faita y al valor de la obra conforme al evalud realizado por el
departamento de ingenieria municipal. La obra suspendida no podrd reanudarse hasta que no
cumpla 10s requisitos para ia obtencidn del permiso y ia multa sea pagada.

ARTICULO TREINTA Y UNO: Cuando la construccidn o parte de ella se hublere o se este
realizando en contravencién a el permiso de construccién otorgado o en violacién a las normas del
presente acuerdo, el jefe de! departamento de Ingenieria Municipal notificara al alcalde solicitando |2
suspensién de ia obra hasta tanto se corrija las anomalias y defidencias existente.

Quando tas anomalias o deficiencias de que trata el articulo antesior no sea subsanado en un periodo
no mayor de 30 dias calendario 0 el mismo no sea susoeptible de comeccion el jefe del departamento
de ingenieria solickerd al alcalde municipal su demolicién, quien ademés impondré une mults »
beneficio del tesoro Municipsl no menor de & 250.00 y no mayor de £/5,000.000 .
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ARTICULO TREINTA Y DOS: Mediante el presente acuverdo el alcalde delega en el jefe del
departamento de ingenierfa munidpal la facultad de suspender las obras , que no se ajusten al fiel
cumplimiento del presente acverdo , de manera que la suspensién de la obra sea expedita y efectiva
y se hara con el apoyo de la corregiduria y la policla nacional. Toda continuacién de los trabajos de
construccién a pesar de haberse ordenado su suspensién, sera considerado como agravante al
momento de imponer fa multa correspondiente.

ARTICULO TREINTA Y TRES: El propietardio o constructor de toda edificacién construida o
reformada , ya sea de cardcter residencial industrial, comerdal o de cualquier otro uso que se
encuentre sin el permiso de ocupacién cormespondiente serd sandonado a favor del tesoro municipal,

que no serd menor de dncuenta balboas ni menor de tres mil balboas. La cual serd impuesta por el
Alcalde Municipal.

ARTICULO TREINTA Y CUATRO: Faclitese al alcalde a ordenar el cese de toda actividad u
operacién en aquellas edificaciones de cardcter comerdal o industrial que se encuentren ocupadas sin
¢l respectivo permiso de ocupaddn correspondiente serd sandonado a favor del Tesorero Municipal,

que no serd menor de dncuenta balboas ni mayor de tres mil balboas, la cual serd impuesta por el
Alcalde Munidipal.

ARTICULO TREINTA Y CINCO: Las infracciones al presente acuerdo cuyas sanciones no estén
expresamente determinadas en los articulos anteriorés las sancionara el alcalde munidpal con una
multa no menor de cincuenta balboas nl mayor de mil balboas segin fa gravedad de la falta,
quedando ademas interesado, obligado a subsanar y restituir a la condicién original aprobada o
permitida por este acuerdo, la infraccién en que hublere incurrido en el término que dicho fundionario
exige.

ARTICULO TREINTA Y SEIS: El departamento de ingenierfa municipal no es responsable de la
informacién que aparezca registrada en la presentacién de planos, permisos de construcdién y otros.
La responsabilidad recaerd sobre el profesional idéneo o la empresa responsable del proyecto o su
propietario.

ARTICULO TREINTA Y SIETE: En caso de reincdencia de ViOl&dOﬂES en el presente acuerdo, se
impondré el doble de 1a multa a los infractores,

ARTICULO TREINTA Y OCHO: Toda construccién que se lleve a cabo en el distrito de Bani deberd
estar inscrito en los registros de construccidn que reposan en el Departamento de Ingenieria
Municipal, quien a final de cada mes debera enviar informe al departamento de estadistica y censo de
Contraloria general de la RepGblica provincial.

DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO TREINTA Y NUEVE: Este acuerdo deroga cualquier otro acuerdo que le sea contrario.

ARTICULO CUARENTA: Este acuerdo empieza a regir a partir de su sandién.

"DADO EN EL SALON DE ACTOS DEL CONSEIO MUNICIPAL DE BARU, A LOS CUAMO
(04) DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL 20006.*

“&-,7/” bt —@W
H.R. Luis Oscar Mendoza . . Betsys M. Miranita :

Pregidente del Cormejo Mpal de Bars Secretaria 8.1. del Consejo \

Sr. Frankiin Vaidés Pl
MNcaide Municipal del Distrito de Barl
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CONSEJO MUNICIPAL DE BOQUETE
ACUERDO No. 57
(de 28 de septiembre de 2006)

POR MEDIO DE LA CUAL EL CONCEJO MUNICIPAL DE BOQUETE ESTABLECE
MULTAS Y §SANCIONES A LOS CONSTRUCTORES, ALBANILES
CONTRATISTAS.Y PROPIETARIOS DE LOS PROYECTOS, QUE NO CUMPLAN
LOS REQUISITOS Y- PERMISOS DE CONSTRUCCION CORRESPONDIENTES
FUADOS POR EL MUNICIPIO DE BOQUETE A TRAVES DE INGENIERIA
MUNICIPAL.

EIOOneeJoMunmpaldelDlmdeBoqmw.muwdesusfacmmdeyugalesquek
conficre,la Ley; y:

CONSIDERANDO:

A- Que:en la actualidad sc estin realizando proyectos dentro del Distrito de
Botxuete .que no cuentan con los permisos de construccion respectivos, ni
siguen con las d:sposxcnones legales establecidas por ¢l Municipio de

Boguyete para poder far i imicio a sus edificaciones.

B- Que la tmica manera de dat solucibn a este problema s e través de multas y
sancipnes-a los i
C- Que es deber de este Concejo Mumicipal regular la vida juridica de los

Municipio por medio dp Acuerdos Municipales, los cuales tienen fuerza de
leydentro del Distrito. /
ACUERDA: _
ARTICULOPRIMERO: Solicitdrs Ios"constructores, albafiiles, contratistas y compefiias
constructoras no iniciar ningin tpo de construccién, reconstruccion o mejora de no cumphr
‘con los sxguwntzs S IINiS0S. .
a- P | Ministerio de’Salud.
b Pefmiso de“‘ln Oficina de Seguridad-de] Cuerpo de Bomberos.
¢~ Permisp de Construccion oforgado por el Departamento de Ingemeria Municipal.

ARTICULO‘SEG;UNDD Todo aguel que viole o incumpla lo establecido en el Articulo
anterior serd ancignado de la siguicnte mancra;
a- Toda cotistruccién ubicpda de-forma indisidual, es decir una sola casa, un solo
duefio oon valor hasta B/20,000, serﬁsanclonado con multa de:
pagara d¢'B/. 10.00 a B/. 1,00000
ai. Sweincumphponegumdamserisancmnadooonmultade
B/ 1,00060 a B/ 5,000.00 o
b- Toda construccion que sea edificada con el propésito de venta, cuyo duefio posea
mas de una casa, cjemplo barriada, Lotificacion, etc. Serd sancionada con multa
de: B/. 1,000.00 & B/. 500000(Poroadaoasa)
b.1. Sxacxmmphpmsogmdayumémmdoconmmmdc
B/. 5,000.00 a B/ 15,00000.

ARTICULD TE &CER s, Al sncumplir cusalquicra de los articulos’ anteriormedtc
mommmgndehﬁmdemmdnemﬂemda,semdeduh
demolicion de las infracstructuras.

ARTICULO CUARTQ: Este Acuerdo comienza & regir a partir de su aprobacién y
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PRBSENTADOACONSDERAC]ONISE\LASALAPORLACOMSIONDE
HACIENDA;

Mmammamdelﬂmbhwmm.mw

meschepumnbmdedonmlseum

ho (28) dies del

ALCATII MUNICIPAT DECIISTRITO. DE BOQUETE

AFROBATO”

PRt Secrétaria

comunico al Publico en
general que he vendido mi
negodio denominado "BAR
RESTAURANTE

CIONAL"™ con Licencia
Comercial Tipo "B" No.
10679, expedida el 7 de sep-

tiembre de 1961, ubicada en
Guarar, Calle 21 de Eneroy

MTURRALDE SALAZAR
con cédula No. 7-37-759 a
partr de la facha.

DIAMANTINA VERGARA
Céd. No. 7-11-234

L. 201-216576

Tercera Publicacion

AVISO DE DISOLUCION
De conformidad con la Ley,
se avisa al Publico que
mediante Escritura Publica
No. 1008 de 23 de enero de
2007, de ta Notaria Novena
del chuito @ inscrita en -]

disueita la sociedad ASTO-
RIA UNIVERSAL INC.
Panama, 15 de marzo de

2007
L. 201-217506
Tercera Publicacion

AVISO
En cumplimiento al Articulo
777 del Codigo de
Comercio Yo, YUN PIN
CHONG KAM, varén,
comerciante, con cédula de
Identidad Personal No. N-
18973, hago del conoci-
miento pablico que he tras-
pasado mediante Derecho
a Uave ol establecimiento
comaercial denominado

“MINI SUPER LAS PAL-
MAS"”, con Raegistro
Comercial No. 5546, Tipo B,
ubicado en la via princapal
de Nueva Gorgona, distrito

de Chame, provincia de
Panamd a la seflorita
MARITZA KAM YAP, pana-
mefia, con cédula de
Identidad Personal No. 8-
801-824.

Atertamente,

YUN PIN CHONG KAM
Céd. N-18-873
L. 201-217347

Segunda Publicacion

AVISO
En  cumplimiento
Articulo No. 777 del
de Comercio, Yo LIDIA
FELICITA CHONG LEE,
con cédula de Identidad
Personal No. 8-477-683 he
traspasado a YIN GAN
CHAO CHENG, con cédula
de I|dentidad Personal No.
N-19-1739 el negocio &okno-

t:!el

Registro Comercial
No. 1999-5058, Tipo “B" de
1999, ubicado en Via
Feméndez de Cordoba,
Calle Principal, Casa No.
4141, coregimiento de
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Pueblo Nuevo. cial denominada MINI REPARACION DE GALZA- = Iidentidad Personal No. 8- La Juez Suplente y La
Atentamente, SUPER LA CENTRAL. DOS, a la sefiora MARU-  65-774, quien debera com-  Secretaria
LIDIA FELICITA CHONG Atentamente, QUEL S. DE GUELFI, parecer a este Despacho,a Dentro del Proceso de
IL-EzEd1 217772 ELADIO £z AGUILAR  myjer, mayor de sdad, fin de que se le recuerda INTERDI&CIOQI propuesto

y B S panamefia, con cédula de ue, segun lo dispuesto en  por SOFIA CHU BETHAN-
Segunda Publicacion Céd. 263747 Periiiad_Porsonal No. 8. ol artiudo 395 del Codigode  COURT a favor de su her-
e L 201217888 e 17378, la Familia, no podra deserm-  mana CRISTINA MARIA
AVISO Panama, 15 de marzo de pefar funciones hasta qu¢ CHU BETHANCOURT, el
Parada dar cumplimientoal 2007. su nombramiento sea inscri-  Tribunal Superior fe Familia
Articulo 777 del Cixdigo de  AVISO AL PUBLICO MARIBEL ESTHER  to en la seccion de Tutelas. ha dictado una resolucion
Comercio de la Repablica Al tenor de lo establecido en JIMENEZ DE HIM También se le advierte a la  cuya fecha y parte resoluti-
de Panama, Aviso al Aiculo 777 del Codigo de  Céd. No. 8-305-373 sefiora SOFIA CHU va es la siguiente:

Publico en general que Yo, Comercio, aviso al pablico L. 201-217846 BETHANCOURT que los TRIBUNAL SUPERIOR

EMETERIO SANCHEZ
GAITAN, con cédula de
Identidad Personal No. 2-
122-143, en mi condicién
de propietario del estableci-
miento comercial denomi-
nado JARDIN LA COCLE-
SANA, ubicada en Antén,
provincia de Coclé, con
Registro Comercial Tipo B,
No. 3439 expedido el 1 de
febrero de 2002; he traspa-
sado dicho establecimiento
comercial al sefior JORGE

LUIS URRUNAGA , con
cédula de identidad
Personal No. 2-149-923.
Atentamente,

EMETERIO SANCHEZ
GAITAN

Céd. 2-122-143

L. 201-217852
Primera Publicacion

AVISO

Parada dar cumplimiento al
Articulo 777 del Cadigo de
Comercio de la Republica
de Panamd, Aviso al Publico
en general que Yo, ELADIO
AGUILAR GONZALEZ,
con cédula de ldentidad
Personal No. 2-63-747, en
mi condicion de propietario
del establecimiento comer-
cial denominado SUPER
MERCADO LA CENTRAL.,
ubicado en Via
Interamericana, Anton, pro-
vincia de Coclé, con
Registro Comercial Tipo B
No. 298 expedido el 7 de
junio de 2006; he

do dicho establecimiento
comercial a la sefiora SIA-
WLI WONG ZHU, con
cédula de Identidad
Personal No. 8-814-646. E!
establecimiento tendra
cOMo hueva razon comer-

que he TRASPASADO el
establecimiento comercial
denominado SASTRERIA
LA PASARELA, ubicado en
la planta baja det edificio No.
212, situado en Via Porras,
corregimiento  de  San
Francisco, distrito y provin-
cia de Panama, al lado del
salon de belleza “HAIR &

STYLE CREATION" y calle.

A, amparado con el Registro
Comercial Tipo A, No. 1998~
296, de fecha 23 de enero
de 1998, dedicado al SER-
VICIO DE SASTRERIA EN
GENERAL, a !a sefiora
MARUQUEL S, DE GUEL-
Fl, mujer, mayor de edad,
panamena, con cédula de
identidad Personal No. 8-
173-78.

Panama, 15 de marzo de
2007
MARCOS ENRIQUE
JIMENEZ ROBLES

Céd. No. 8-58-89

L. 201-217847

Primera Publicacion

AVISO AL PUBLICO

Al tenor de lo establecido en
Articulo 777 del Cadigo de
Comercio, aviso al publico
que he TRASPASADO el
establecimiento comercial
denominado ZAPATERIA
MAGIG SHOES, ubicado
en la planga baja del edificio
No. 212, situado en Via
Porras, comegimiento de
San Francisco, distrito y pro-
vincia de Panamé, al lado
del salon belleza "HAIR &
STYLE CREATION" y calle
A, amparado con el Registro
Comercial Tipo A, No. 2663,
de fecha 27 de noviembre
de 1996, dedicado a la

Primera Publicacién

AVISO No. 18

La Suscrita JUEZ PRIME-
RA SECCIONAL DE FAM-
LIA DEL PRIMER CIRCUI-
TO JUDICIAL DE PANAMA.
HACE SABER QUE:
Dentro del proceso de
INTERDICCION propuesto
por SOFIA CHU BETHAN-
COURT en su favor de su
hermana CRISTINA MARIA
CHU BETHANCOURT, se
ha dictado un auto cuya
fecha y parte resolutiva as la
siguiente:

SENTENCIA No. 623
JUZGADOQ PRIMERO SEC-
CIONAL DE FAMLIA DEL
PRIMER CIRCUITO JUDI-
CIAL DE PANAMA.
Panama, treinta (30) de
agosto de dos mil seis
(2006).

VISTOS...

Por lo antes expuesto, e
suscrito JUEZ PRIMERO
SECCIONAL DE FAMILIA
DEL PRIMER CIRCUITO
JUDICIAL DE PANAMA,
administrando justicia en
nombre de la Republica y
por autoridad de la Ley,
DECRETA LA
INTERDICCION LEGAL DE
CRISTINA MARIA CHU
BETHANCOURT con
cédula de Identidad
Parsonal No. 8-29-649.

En consecusncia, se desig-
na como ttora de la inter«
dicta a la sefora SOFIA
CHU BETHANCOURT
mujer, panarnefia, mayor de
sdad, con cédula de

articulos 444 y 445 del
Cadigo de la Familia regu-
lan de forma expresa las
obligaciones del tutor y los
casos en que requieren
autorizacion  judicial en
actos de disposicion que
guarden relacion tanto con
los bienes como con la per-
sonha del incapaz.
Dispongase lo pertinente
para que la sefiora SOFIA
CHU BETHANCOURT pro-
muava la formacion de
inventario judicial de los
bienes de la sefiora CRISTI-
NA MARIA CHU BETHAN-
COURT, dentro de los ocho
(8) dias siguientes a la
aceptacion del cargo tal
como lo establece el articulo
434 del Cddigo de la
Familia.

Constitese la presente sen-
tencia al Tribunal Superior
de Familia, en atencion a lo
dispuesto 1225 y 1323 del
Cédigo Judicial.

Por ejecutoriada esta sen-
tencia publiquese la misma
en la Gaceta Oficial e inscri-
base en al Registro Publico
y en la seccion de Tutelas
del Registro Civil, en virtud
de lo que senala el articulo
395, 463 y 469 del Cdodigo
de la Familia.
FUNDAMENTO DE DERE-
CHO:  Articulos 781,
917,1225, 1323, 1307, y 58
del Coédigo  Judicial.
Articulos 408 y ss del
Cddigo de la Familia.
NOFITIQUESE,
CONSULTESE,
PUBLIQUESE E
INSCRIBASE,

DE FAMILIA. Panama,
veintidos (22) de diciembre
de dos mil seis (2005).
VISTOS...

En meérito de lo expuesto,
EL TRIBUNAL SUPERIOR
DE FAMILIA, administran-
do justicia en nombre de la
Republica y por autoridad
de la Ley, APRUEBA la
Sentencia No. 623, emitida
al 30 de agosto de 2006,
por el Juzgado Primero
Seccional de Familia del
Primer Circuito Judicial de
Panama, que decretd la
interdiccion de la sefiora
CRISTINA MARIA CHU
BETHANCOURT y en con-
secuencia se nombro a la
sefiora SOFIA  CHU
BETHANCOQURT  como
tutota.

NOTIFIQUESE,

(Fdos.) Los Magistrados y
la Secretaria.

Por tanto se fija el presente
AVISO en la Secretaria del
Tribunal y copia autentica-
da son entregadas a la
parte interesada para su
correspondiente  publica-
cion.

Panamd, 6 de marzo de
2007,

Mgter. ILKA CEDENO DE
NUNEZ

JUEZ PRIMERA SECCIO-
NAL DE FAMILIA

DEL PRIMER CIRCUITO
JUDICIAL DE PANAMA
SUPLENTE

(Firma liegible)

Licda. LINAIDA MIRO
SECRETARIA AD-HOC

L. 201-218069

EDICTO No. 200
DIRECCION DE
glEGE:IlERIA wmmm_
SECCI8: DE CATASTRO
ALCALDIA MUNICIPAL. DEL
DISTRITO DE LA CHORRE-

RA
EL SUSCRITO ALCALDE

DEL DISTRITO DE LA CHO-

RRERA,

HACE SABER:

QUE EL. SENOR (A) FELICH
MONTERO GiL,

en el lugar denominado
CALLE LATINA de |a

Barriada VELARDE,
i EL COCO,
donde SE LLEVARA

NORTE: CALLE LATINA
CON 15.00 Mts.

SUR: RESTO LIBRE DE LA
FINCA 6028, TOMO 194,
FOLIO 104, PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO DE LA
CHORRERA CON 15.00

Mz,
ESTE: RESTO LIBRE DE LA
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FINCA 6028, TOMO 194,
FOLIO 104, PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO DE LA
CHORRERA CON 30.00
Mts.

OESTE: : RESTO LIBRE DE
LA FINCA 6028, TOMO 194,
FOLIO 104, PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO DE LA
CHORRERA CON 30.00

Mits.
AREA TOTAL DEL TERRE-

NO.  CUATROCIENTOS
CINCUENTA  METROS
CUADRADOS  (450.00
Mis.2.).

Con base a io que dispone el
Articulo 14 del Acuerdo
Municipal No. 11-A del 6 de
marzo de 1969, se fija el pre-
sente Edicto en un lugar visi-
bie al lote de terreno solicita-
do, por el término de diez (10)
dias, para que dentro de
dicho plazo o término pueda
oponerse la (s) personas que
se encuentren afectadas./|
Entrégueseles sendas copias
del presente Edicto al intere-
sado, para su publicacion por
una sola vez en un periddico
de gran circulacidn y en la
Gaceta OficialN

La Chorrera 8 de septiembre
de dos mil cinco
ELALCALDE

(FDOLICDO LUISA GUE-
RRAM.

JEFA DE LA SECCION DE
CATASTRO

(FDO.) SRTA. IRISCELYS
DIAZ G

Es fiel copia de su original.

La Chomera ocho (08) de
septiembre de dos mil cinco.
SRTA. IRISCELYS DIAZ
JEFA DE LA SECCION DE
CATASTRO

L. 201-144380

EDICTO No. 59
DIRECCION DE
INGENIERIA  MUNICIPAL
DE LA CHORRERA
SECCION DE CATASTRO
ALCALDIA MUNICIPAL DEL
gETRITO DE LA CHORRE-
EL SUSCRITO ALCAIDE
DEL DISTRITO DE LA CHO-
RRERA,

HACE SABER:

QUE EL SENOR (A) INOME-
DES SANCHEZ DE LA
CRUZ, ODILY CASTILLO
BONILLA, IRIS ODILY
SANCHEZ CASTILLO Y
RIGOBERTO QUINTANA
CASTILLO, panamefios,
mayores de edad, residentes
en esta ciudad, portadores de
las cédulas de Identidad
Personal No. 8-59-888, 4-82-
552, 8418676 y 4-182-52.
En su propio nombre o en
representacion de SUS PRO-
PIAS PERSONAS han solici-
tado a este Despacho que se
le adjudique a Titulo de Plena
Propledad, en concepto de
venta de un lote de terreno
Municipal Urbano, localizado
en el lugar denominado
CALLE DEL CRISTIANO de
la Bamiada 3ra. EL TRAPI-
CHITO, Corregimiento

BARRIO COLON donde
HAY CASA— distinguido
con el nimero—y cuyos lin-
deros y medidas son los
siguientes:

NORTE: CALLE DEL CRIS-
TIANO CON. 16,17 mts..
SUR: RESTO LIBRE DE LA
FINCA 6028, TOMO 194,
FOLIO 104, PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO DE LA
CHORRERA CON 30.00
Mts.

ESTE: RESTO LIBRE DE LA
FINCA 6028, TOMO 194,
FOLIO 104, PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO DE LA
hCﬁ!;ORRERA CON 5043
QOESTE: CALLE DEL CRIS-
TO CON: 36.96 Mts.

AREA TOTAL DEL TERRE-
NO:  MIL OCHENTA Y
CINCO METROS CUADRA-
DOS CON CUARENTA Y
DOS DECIMETROS CUA-
DRADOS (1,085.42 Mts.2)
Con base a lo que dispone el
Articulo 14 del Acuerdo
Municipal No. 11-A dsl 6 de
marzo de 1969, se fijla el pre-
sente Edicto en un lugar visi-
ble al lote de temeno solicita-
do, por el término de diez (10)
dias, para que dentro de
dicho plazo o témino pueda
oponerse la (s) personas que
se encuentren afectadas./
Entrégueseles sendas copias
del presente Edicto al intere-
sado, para su publicacion por
una sola vez en un periddico
de gran drculacion y en la
Gaceta Oficial 1

La Chorrera 15 de marzo de
dos mil siete.

EL ALCALDE

(FDO.)LICDO. LUIS A GUE-
RRA M.

JEFA DE LA SECCION DE
CATASTRO

(FDO.) SRTA. IRISCELYS
DIAZ G

Es fiel copia de su onginal.

La Chomera quince (15) de
marzo de dos mil siete.
SRTA. IRISCELYS DIAZ
JEFA DE LA SECCION DE
CATASTRO

L. 201-217916

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE DES-
ARROLLO AGROPECUA-
RIO

DIRECCION NACIONAL DE

REFORMA AGRARIA
REGION 5  PANAMA
QESTE

EDICTO No. 032-DRA-2007
El  Suscrito  Funcionario
Sustanciador de la Direccion
Nacional de Reforrna Agraria,
on la provincia de PANAMA al
piblico

HACE CONSTAR:

Que el sefior (a) NORBER-
TO SANT, FIGUE-
ROA, vecino (a) de MATA
AHOGADO, del imier-
to de LOS LLANITOS, Distrito
de SAN CARLOS, Provincia
de PANAMA, portador de la
cédula de kdentidad Personal
No. 8-207-1572 ha solicitado
a la Direccion Nacional de

Reforma Agraria mediante
solicitud No. 8-5607-98 del
22 de octubre de 1998 segin
plano aprobado No. 88-4136,
la adjudicacion del titulo one-
roso de una parcela de tiema
patrimonial adjudicable con
una superficie de 1 Has. +
8958.62 M2, que sera segre-
gado de la Finca No. 18929,
inscrita al Tomo 455, Folio
474, de propiedad del
Ministerio de Desarrollo
Agropecuario.

Ef tefreno esta ubicado en la
localidad de MATA AHOGA-
DO, Corregimiento de LOS
LLANITOS, distrito de SAN
CARLOS, provincia de
PANAMA, comprendida den-
tro de los siguientes linderos;
GLOBO “A”

NORTE: INES RODRIGUEZ
RODRIGUEZ

SUR: CAMINO DE TIERRA
HACIA EL VALLE Y HACIA
RIO INDIIO.

ESTE: CAMINO DE TIERRA
HACIA EL VALLE Y HACIA
OTROS LOTES.

OESTE: CAMINO DE TIE-
RRA HACIA EL VALLE Y
HACIA RIO INDIO.

Que el sefior (a) Para los
efectos legales se fija el pre-
sente Edicto en lugar visible
de este Despacho, en la
Alcaldia del Distrito de SAN
CARLOS, o en la coregiduria
de LOS LLANITOS.

Y copia del mismo se le entre-
gara al interesado para que
los haga publicar en los orga-
nos de publicidad comespon-
dientes, tal como lo ordena el
articulo 108 del Codigo
Agraro. Este Edicto tendra
una vigencia de quince (15)
dias a partir de la Utima publi-
cacion.

Dado en CAPIRA a los 09
dias del mes de FEBRERQO

de 2007

ANIBAL TORRES

Secretario Ad-Hoc

ING. MIGUEL MADRID
Fundionario Sustanciador
EAUNICIPIO DE SAN CAR-

0s
ALCALDIA MUNICIPAL
RECIBIDO
Fecha: 14-2-07 Hora: 12100
(Firma llegible)
L. 201-217838

PROVINCIA DE COLON
DISTRITO DE CHAGRES
ALCALDIA MUNICIPAL
EDICTO No. 02

El Suscrito Alcalde Municipal
del Distrito de Chagres, pro-
vincia de Colon,

HACE SABER AL
PUBLICO:

Que la sefora GLORIA
HERCILIA GALVAN S
vecina del Comegimiento de
CHAGRES, portadora de la
céduila de identidad Personal
No. 3-76-499, ha solicitado
en esta Alcaldia del Distrito
de Chagres, mediante
Solicitud No. 062, de fecha
15 de julio de 1997, la adjudi-
cacién a TITULO ONERO-
S0 de 0 HAS.+1,000.00 M”.,

localizado en la Finca No
8362, Tomo No. 1450, Folio
No. 440, ubicado en el
Comegimiento de Chagres,
Distrito del mismo nombre
(Chagres), cuyos linderos
son los siguientes:

NORTE: MAR CARIBE
SUR: VEREDA

ESTE: MAR CARIBE
OESTE: TERRENO MUNI-
CIPAL

Para los efectos legales, se
fijla e presente EDICTO en
lugar visible de este
Despacho de la Alcaldia de
Chagres, hoy catorce (14) de
marzo de dos mil siete
(2007), siendo las 2:00 de la
tarde, por el término de quin-
ce (15) dias.

Copia del mismo se entrega-
ra al interesado, para que lo
haga publico en los drganos
de publicidad correspondien-
tes, tal como lo ordena el
Articulo 108 del Cddigo

Agrario.

NADO
Alcalde del
Chagres

La Secretaria,
ODILIA DE NEREIRA
L. 201-218029

Distrito  de

PROVINCIA DE COLON
DISTRITO DE CHAGRES
ALCALDIA MUNICIPAL
EDICTOQ No. 01

El Suscrito Alcalde Municipal
del Distrito de Chagres, pro-
vincia de Colon,

HACE SABER Al
PUBLICO:

Que el sefior LORENZO
DIOGENES GALVAN
NINO, vecino det
Corregimiento  de CHA-
GRES, portador de ia cédula
de ldentidad Personal No. 3-
96-531, ha solicitado en esta
Aicaldia del Distrito de
Chagres, mediante Solicitud
No. (061, de fecha 15 de julio
de 1997, la adjudicacion a
TITULO ONEROSO de 0
HAS +1,000.00 M"_, localiza-
do en la Finca No. 8362,
Tomo No. 1450, Folio No.
440, ubicado en el
Corregimiento de Chagres,
Distrito del mismo nombre
(Chagres), cuyos linderos
son 10s siguientes:

NORTE: MAR CARIBE
SUR: TERRENO MUNICI-
PAL

ESTE: TERRENO MUNICI-
PAL

(QESTE: VEREDA

Para los efectos legales, se
fija el presente EDICTO en
lugar visible de este
Despacho de la Alcaldia de
Chagres, hoy catorce (14) de
marzo de dos mil siete
(2007), siendo las 1:00 de la
tarde, por el término de quin-
ce (15) dias.

Copia del mismo se entrega-
ra al interesado, para que lo
haga publico en los organos
de publicidad correspondien-
tes, tal como lo ordena el

Articulo 108 del Cédigo
Agrario.

Ei Alcalde,

JOSE MERGEDES CORO-
NADO
Aicaide del
Chagres

La Secretana,
ODILIA DE NEREIRA
L. 201-218029

Distrito  de

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE DES-
Q%ROLLO AGROPECUA-
DIRECCION NACIONAL DE
REFORMA AGRARIA
REGION No. 2 — VERA-
GUAS

EDICTO No. 008-2007

EL SUSCRITO FUNCIONA-
RIO SUSTANCIADOR DE
LA DIRECCION NACIONAL
DE REFORMA AGRARIA
EN LA PROVINCIA DE
VERAGUAS AL PUBLICO:
HACE SABER:

Que el sefor (a) (ita)
DAMARIS JUDITH VEGA
VEGA, vacino de
CANACILLAS,
Corregimiento CABECERA,
Distrito de SANTIAGO, por-
tador de la C.I.P No. 9-131-
39 ha solicitado a la
Direccion  Nacional de
Reforma Agrana, mediante
Solicitud No. 9-2004 | Plano
Aprobado No. 99-3136 adju-
dicacion de un Titulo
Oneroso de una parcela de
Tierras Baldias Nacionales,
adjudicable, con una superfi-
cie de 0 Has. + 1052 50 M2,
ubicadas en CANACILLAS
VIAAEROPUERTO, corregi-
miento de CABECERA,
Distrito de SANTIAGO. pro-
vincia de VERAGUAS, com- -
prendido dentro de los
siguientes linderos:

NORTE: CARRETERA DE
ASFALTO DE 15.00
METROS A GUAYAQUIL A
LA CARRETERA INTER-
AMERICANA.

SUR: NICOLAS VEGA
ESTE: INGRID |. CORTEZ
ESCOBAR, DIDIMO VEGA
OESTE: MARIAN VEGA DE
PATINO

Para los efectos legales se
fila este Edicto en un lugar
visible de este Despachio y
en la Alcaldia del distrito de
SANTIAGO vy copia del
mismo se entregara al intere-
sado para que las hagan
publicar en los Organos de
Publicidad correspondientes,
tal como lo ordena el Articulo
108 del Cddigo Agrario. Este
Edicto tendra una vigencia
de 15 dias habiles a partir de
la uttima publicacion.

Dado en la ciudad de
Santiago, a los 12 dias del
mes de enero 2007,
MGTER. ABDIEL ABREGO
FUNCIONARIO SUSTAN-
CIADOR

ANA E. ADAMES
SECRETARIAAD-HOC

L. 201-215818
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